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Elevando el liston
en el control de la miopia
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Control Efficacy of Defocus Incorporated Multiple Segments Spectacle lens with
Triple Enhanced Design: 12-month randomized controlled trial. Abstract 2523, ARVO
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NUESTRA PORTADA: Carrera, marca de Safilo Group
que este afio cumple su 70° Aniversario, se asoma
ala portada del Extra de Verano de Lookvision con
una montura exclusiva de vista, caracterizada por
un amplio frontal de acetato y varillas metalicas
abiertas en la zona de las sienes con el logo “C”
en la bisagra. Un modelo elegante, sofisticado y
fiel representante del disefio audaz y espiritu pio-
nero de los 70 afios de autenticidad y vision inno-
vadora de la firma, ademas de uno de los modelos
presentados durante la celebracion de las siete
décadas de la marca en Les Bains de Paris, evento
que incluimos en paginas interiores en el que Ca-
rrera reafirmo Ia influencia continua en la moda,
la milsica, a cultura y el lifestyle contemporaneo.
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editorial

La proteccion solar no termina en a pie:
TUS 0jos también necesitan la misma atencion

Con la llegada del verano y del periodo de mayor intensidad solar del afo, los profesionales
del sector dptico hemos de poner el foco en un riesgo que muchas veces pasa desaperci-
bido: el impacto de la radiacion ultravioleta sobre la salud visual. Aungue la proteccion solar
suele asociarse al cuidado de la piel, los ojos también sufren los efectos acumulativos de la
exposicion al sol y, en muchos casos, el dafo aparece de forma progresiva con el paso del
tiempo.

Entre junio y agosto, los niveles de radiacion ultravioleta alcanzan algunos de sus puntos
mas altos en Espaiia, aumentando la exposicion diaria a unos rayos UVA que atraviesan
nubes, agua y superficies reflectantes como la arena o el asfalto. Esta exposicion continuada
puede afectar a estructuras oculares sensibles y contribuir al desarrollo de alteraciones vi-
suales y patologias oculares. “Muchas personas solo utilizan gafas de sol en momentos pun-
tuales, en la playa o en vacaciones, pero la radiacién UV esta presente durante todo el afio y
puede afectar a la salud ocular, incluso en dias nublados”, explica Marc Perea, Professional
Services & Visual Health Specialist en Optica2000. “La proteccién visual debe entenderse
como un habito diario de prevencién, igual que ocurre con la piel”. Un ejemplo de esta falta
de concienciacion lo recoge un estudio de la asociacion Visién y Vida en el Libro Blanco de
la Vision. Segun este informe, el 58,47% de los habitantes de zonas rurales espafiolas no
utiliza gafas de sol, lo que evidencia que la proteccion frente a la radiacion ultravioleta no esta
plenamente interiorizada en amplios sectores de la poblacion.

A diferencia de otros problemas visuales, la radiacion ultravioleta actta de forma progresiva
y silenciosa. Sus efectos no suelen percibirse de inmediato, pero la exposicion acumulada
puede contribuir al desarrollo de patologias como cataratas, lesiones corneales, degenera-
cion ocular o problemas asociados al envejecimiento prematuro del ojo. Uno de los errores
mas frecuentes es pensar que unas lentes oscuras garantizan siempre una mayor proteccion
ocular. Lo realmente importante es que las gafas incorporen filtros homologados que blo-
queen la radiacion ultravioleta.

Un contexto en el que la proteccién ocular resulta especialmente critica es la conduccion.
Segun el estudio de la asociacion Vision y Vida, al 70,9% de los conductores les molesta
mucho la luz solar durante el amanecer y el anochecer. Dato que pone de manifiesto que
cuidar la vista va mucho mas alla del verano: es incluso una cuestion de seguridad vial du-
rante todo el afio.

Ademas de una proteccion ocular adecuada, los especialistas aconsejan adoptar habitos
sencillos para cuidar la vista. Evitar el sol en las horas centrales del dia, usar gorras o som-
breros, mantener una buena hidratacién ocular y aplicar protector solar en los parpados,
serian algunos de ellos. Igualmente destacan la importancia de realizar revisiones visuales
periddicas para detectar posibles alteraciones de forma temprana.

A las recomendaciones anteriores, este afio hemos de afiadir otra mas ante el fenémeno
astronémico mas esperado de los Ultimos afios: un eclipse solar visible en buena parte del
territorio, con especial intensidad en zonas del norte de Espana y Baleares. Ante la expecta-
cion que generara este fendmeno, el equipo de dpticos expertos de General Optica recuerda
la importancia de observar el eclipse Unicamente con sistemas de proteccion especificos y
certificados. Mirar directamente al sol, incluso durante un eclipse parcial, cuando hay nubes
o cuando la luz parece menos intensa, puede provocar dafos en la retina. “El principal riesgo
es que el dafio no siempre se nota en el momento. La exposicion directa a la radiacion solar
puede causar retinopatia solar, una lesion en la retina que no suele provocar dolor inmediato
y cuyos sintomas pueden aparecer horas o incluso dias después.

Para vivir este fendmeno de forma segura y disfrutar del eclipse con seguridad visual, basta
seguir unas pautas sencillas: Utilizar Unicamente gafas especificas para eclipse certificadas
para la observacién solar directa, incluir la norma ISO 12312-2 y contar con homologacion
europea; evitar cualquier solucién casera o material no certificado, no debiendo utilizarse
cristales ahumados, radiografias, negativos fotograficos, vidrios tintados, filtros caseros ni
cualquier otro elemento improvisado; colocarse la proteccion antes de dirigir la mirada al sol
y no retirarla mientras se observa el eclipse; hacer descansos durante la observacion, mirar
el fenémeno de forma intermitente y evitar exposiciones prolongadas y, por Ultimo, prestar
atencion a cualquier sintoma después del eclipse pues si tras la observacién aparecen vision
borrosa, manchas oscuras en el campo visual, distorsién de lineas o dificultad para enfocar
detalles, es recomendable consultar de forma inmediata con un profesional de la vision.

Al cierre de esta edicion nos hacemos eco de la eleccion de Andrés Gené Sampedro como
Presidente del Consejo General de Opticos-Optometristas (CGCOQ) y aprovechamos la oca-
sion para felicitarle desde estas paginas. Gené es Optico-optometrista, profesor universitario
y hasta fechas recientes presidente del Colegio de Opticos-Optometristas de la Comunitat
Valenciana. Sucede en el cargo a Juan Carlos Martinez Moral, presidente del CGCOO desde
su creacion en 2010, quien no presenté candidatura a la reeleccion. Tras su eleccion, Andrés
Gené expreso su gratitud por la confianza recibida y sefialé que asume esta responsabilidad
“con una enorme ilusion y con plena conciencia del compromiso que supone representar al
conjunto de la profesion”.
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El regreso mas sofisticado
delos 70 se lleva en la mirada

Silhouette recupera el glamour arquitecténico de la década més audaz de la moda con Iconic Shades, una coleccién
de gafas ligeras, escultéricas y profundamente contemporéaneas inspiradas en el legado creativo de Dora Demmel.

ay décadas que nunca pierden su fuerza. El glamour se-

tentero vuelve a dominar la mirada. Las siluetas oversize,

los volumenes arquitectonicos y las lentes degradadas

regresan esta temporada reinterpretadas desde una esté-
tica mas ligera, limpia y sofisticada. En plena vuelta de los accesorios
con personalidad, las gafas recuperan su papel como una de las pie-
zas mas expresivas del armario.

Con esa idea nace Iconic Shades, la nueva coleccion de Silhouette
inspirada en el legado creativo de Dora Demmel, una de las figuras
mas influyentes en la historia del disefio de la firma. Mucho antes de
que el eyewear hablara el lenguaje de la moda contemporanea, Dem-
mel ya entendia las gafas como una pieza escultérica: arquitecténica,
elegante y con identidad propia.

Hoy, ese universo creativo regresa reinterpretado a través de cuatro
modelos —Dora One, Dora Two, Dora Three y Dora Four— que
recuperan el dramatismo sofisticado de los afios 70 desde una mira-
da mucho mas actual. Lineas geométricas suavizadas, proporciones
equilibradas y monturas con presencia que apuestan por una elegan-
cia segura, sin excesos. “El objetivo era trasladar el ADN de disefio
de Silhouette a una coleccion contemporanea y con personalidad
propia”, explica Roland Keplinger, director de disefio de la firma.

Iconic Shades estan fabricadas con SilhoPu-
re®, el material de impresion 3D patentado
desarrollado por Silhouette, y detalles en titanio
de alta tecnologia. Las gafas destacan por su
resistencia, flexibilidad y ligereza.

Elresultado es una propuesta que equilibra caracter y ligereza de for-
ma natural. Dora One revisita el iconico modelo Sunset con una linea
superior elevada y fluida; Dora Two apuesta por una silueta cuadrada
de inspiracion estructural; Dora Three suaviza el volumen a través de
formas redondeadas; mientras que Dora Four introduce un diseno
mas estilizado y dinamico.

La coleccion también destaca por una paleta cromatica que refuerza
su identidad visual. Tonos como Cream Powder, Cream Blush, Dark
Olive o Mocha Mousse aportan una sofisticacién serena, mientras
que matices iconicos de la marca —como el albaricoque o el marfil
brillante— anaden luminosidad. Las lentes degradadas en amarillo y
marrén terminan de construir esa estética retro-futurista que define
toda la coleccion.

Mas alla de la estética, Iconic Shades incorpora la innovacion técnica
caracteristica de Silhouette. Fabricadas con SilhoPure®, el material
de impresioén 3D patentado y desarrollado por Silhouette, y combina-
das con detalles en titanio de alta tecnologia, las monturas destacan
por su resistencia, flexibilidad y su ligereza. El concepto de gafas
completas 1:1 garantiza una integracion perfecta entre montura y
lente, ofreciendo una vision 6ptima, un ajuste preciso y una comodi-
dad duradera. En definitiva, son gafas disefiadas para acompafiar el
movimiento con naturalidad y comodidad durante todo el dia. Porque
el nuevo lujo eyewear ya no necesita imponerse. Solo dejar huella.

El universo creativo de los 70 llega de la mano de Silhouette con los cuatro iconicos

modelos Dora de Ia linea Iconic Shades. www.silhouette.com

| |






- Lers Play Again:
5 WOOW desvela su
@ Z==F nugva coleceion

iSegunda ronda! Tras una deslumbrante primera victoria, WOOW vuelve a la carga y presenta una nueva coleccién
LET’'S PLAY! més atrevida que nunca. Fiel a su espiritu ludico, la marca francesa sigue revolucionando las reglas del
estilo con una serie de modelos de sol y graduado disefiados para divertir, seducir y conquistar con estilo e ingenio.

ada modelo se convierte en un personaje, una actitud, TIME'S UP

una estrategia. Las forrpas provocan; 1‘?5 matenales. se TIME’S UP anuncia la entrada de una mujer que se aduefia de la sala: jtil

mezclan. Grosores atrevidos, cortes precisos, detalles ico- Con sus formas gruesas y brillantes, realzadas con un detalle ascendente,

nicos punteados: WOOW juega en todos los frentes para TIME’S UP crea un dinamismo visual irresistible. ;Atrevidas formas redon-
ofrecerte monturas con una personalidad fuerte, expresiva y alegre. das o hexagonos retorcidos? El mensaje es claro: el tiempo se ha acabado

y es hora de que tii mandes y brilles.

) 4

SUPER ACE

Monturas que ponen todas sus car-

tas sobre la mesa con collages tri- ’\
colores ultra dominados. El acetato

esta esculpido en bloques geomé-
tricos de color que encajan a la
perfeccion, mientras que la paleta
crea un efecto 3D entre la sombra
y la luz. Una verdadera declaracion
de moda, la geometria alargada
del concepto agudiza la mirada.
Nitidas, vibrantes, asertivas: gafas
nacidas para ganar (para ti).

LUCKY CHARM

jLUCKY CHARM te traera suerte!
Como un pequeiio amuleto, estas
monturas estan adornadas con un
precioso detalle. Entre tintes galvani-
cos y tonos neon intensos, una barra
metalica emerge del acetato perfora-
do como un talisman colorido: juna
forma de convertir la vida cotidiana
en una serie de movimientos gana-
dores!

SUPER SCORE

iTriunfa con suavidad y confianza en ti mismo con SUPER SCORE! Sus lineas completas, suaves y luminosas evo-
can la sensualidad de los aiios sesenta y el ambiente despreocupado de un dia de victoria. Cada punto cuenta, y
con estas monturas, todos estan a tu favor.

| |
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William Morris London conmemora su 300 aniversario
con una coleccion inspirada en su legado londinense

La firma briténica celebra tres décadas de trayectoria con una nueva coleccién de monturas y una edicién limitada que
rinde homenaje a la ciudad de Londres y a la identidad que ha marcado la evolucién de la marca desde su creacion.

illiam Morris London cumple 30 anos consolidando

una filosofia de diseno que ha convertido a la capital

britanica en su principal fuente de inspiracion. Fun-

dada con el objetivo de ofrecer monturas de diseno
accesibles y con personalidad, la firma celebra este aniversario
con el lanzamiento de una coleccion especial que combina su lega-
do creativo con una vision contemporanea de la 6ptica.

Bajo el lema “Tres décadas. Una visién.”, la nueva propuesta retune
modelos que mantienen las sefias de identidad de la marca: formas
expresivas, una amplia presencia del color y un marcado caracter
urbano, reinterpretadas desde una perspectiva actual.

Una edicion limitada para celebrar tres décadas

La pieza mas representativa de la coleccién es Royal, una montura
de edicion limitada disenada especificamente para conmemorar el
30° aniversario de William Morris London. El modelo reinterpre-
ta la clasica silueta aviador con un enfoque contemporaneo y esta
fabricado en acetato de alta calidad. Disponible en negro, cristal,
azul y rojo, la coleccion incorpora una paleta cromatica inspirada
en algunos de los elementos mas representativos del patrimonio
britanico.

Uno de los rasgos mas singulares del disefo es su referencia a los
caracteristicos estampados geométricos de los asientos del metro
de Londres, un guifo a la ciudad que ha acompaiiado la evolucion
de la firma desde sus inicios y que refuerza el vinculo entre la
marca y el entorno urbano londinense.

George Clarke, responsable del diseno de la montura conmemora-
tiva, explica que el proyecto ha supuesto una evoluciéon natural del
modelo creado para el vigésimo aniversario de la compania. “Di-
sefiar la montura del 30° aniversario ha sido una oportunidad para
desarrollar el concepto del modelo creado hace diez afios e incor-
porar una interpretacion mas contemporanea. El resultado refleja el
legado de William Morris London y, al mismo tiempo, la evolucién
de su identidad de marca.”, sefnala Clarke.

William Morris London celebrara su 30 aniversario en
Silmo Paris

La celebracion continuara durante la proxima edicion de SILMO,
donde la firma presentara oficialmente esta colecciéon conmemora-
tiva. El acto tendra lugar el domingo 27 de septiembre y permitira
a distribuidores y profesionales conocer las novedades de la firma,
entre ellas la montura Royal, ademas de recorrer la evolucion esté-
tica y creativa de la marca a lo largo de sus tres décadas de historia.

Con esta coleccion, William Morris London reafirma una trayecto-
ria marcada por el disefo, la creatividad y la inspiracién londinense,
tres valores que contintian definiendo la identidad de la firma y su
propuesta dentro del mercado internacional de la 6ptica.

ROYAL_COL_1115: Un diseiio creado para conmemorar el 30° aniversario de Wi-
lliam Morris London, reinterpreta la clasica montura aviador con un disefio con-
temporaneo elaborado en acetato de alta calidad. Disponible en negro, cristal, azul
y rojo, su estética se inspira en los iconicos estampados y colores del metro de
Londres, rindiendo homenaje al legado y al espiritu urbano de la firma.




Gama Solar graduada ZEISS

Descubre la gama ampliada de tonalidades ZEISS y todas las ventajas
de DuraVision® Plus Sun UV.




ZEIXN

Ampliamos nuestra gama de colores ZEISS

Nuevas coloraciones exclusivas uniformes y degradadas, siguiendo con las tendencias del mercado, con
diferentes opciones que se adaptan practicamente a cualquier modelo de gafa de sol.

36

combinaciones de
tonalidades diferentes

100%

Proteccion total UV
en todos los indices

Burgundy Dusk Grey

ZEISS DuraVision Plus Sun UV

Midnight

v

Adecuadas para cualquier
ocasion o actividad

Copper Brown

Las lentes ZEISS DuraVision Plus Sun UV ofrecen una proteccién y un rendimiento excepcionales gracias a sus multiples ventajas:

Mas facil de limpiar

Gracias a la tecnologia CleanGuard™,
las lentes resisten mejor las manchas
y se limpian hasta 3 veces mas rapido,
manteniéndose impecables todo el dia.

Z

NUEVO

Duradero

Resistente a los araflazos, conserva su
aspecto impecable durante mucho mas
tiempo.

Proteccion UV total

Filtra eficazmente Los rayos ultravioleta,
cuidando la salud visual en cualquier
momento del dia.

Antirreflejante

Reduce los reflejos molestos, mejorando
la claridad visual y el confort en diferentes
condiciones luminicas.

Repelente al polvo y a la suciedad
Su caracter antiestatico evita que el
polvo y la suciedad se adhieran a la
superficie de La lente.

Escanea y descubre
todo nuestro catalogo de
lentes de sol graduadas.




Libro Blanco de la Vision 2026
12 salud visual impulsa una nueva etapa de

crecimiento para la optica espaiola

El sector éptico espanol contintia avanzando hacia un modelo cada vez més sanitario y especializado. Asi lo refleja
la Gltima edicion del Libro Blanco de la Visién, elaborado por FEDAO con el apoyo de Correos Express, que situa la
facturacion del sector en 2.251 millones de euros en 2025, un 4% mas que el afio anterior.

as alla del crecimiento econdmico, el informe pone

de manifiesto una transformacion estructural del

mercado. El consumidor demanda cada vez mas

soluciones personalizadas, lentes premium, tecno-
logias de proteccion visual y servicios especializados, reforzando
el papel del establecimiento sanitario de optica como un agente
clave en el cuidado de la salud visual.
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Un mercado que crece en valor

Los productos opticos contintian siendo el principal motor de la actividad, con una
facturacion de 2.102 millones de euros, mientras que los servicios opticos registran
un crecimiento del 5%, aumentando progresivamente su peso dentro de la activi-
dad global de los establecimientos. Las lentes oftalmicas mantienen su liderazgo y
superan los 1.024 millones de euros en ventas, impulsadas por la incorporacion de
tratamientos avanzados y soluciones adaptadas a las necesidades especificas de
cada usuario. Las lentes de contacto destacan entre los segmentos mas dinamicos,
con un incremento del 6,5%, mientras que las gafas de sol consolidan su recupera-
cion y ya se sitiian un 47% por encima de los niveles previos a la pandemia. Por su
parte, la audiologia, contintia ganando protagonismo y se consolida como una de
las areas con mayor potencial de desarrollo, contribuyendo a diversificar la oferta
asistencial y a fortalecer un modelo de atencion integral al paciente.

El informe también evidencia una tendencia clara: el mercado crece mas en valor
que en volumen. Aunque las unidades vendidas se mantienen relativamente esta-
bles, el consumidor apuesta por productos de mayor calidad y contenido tecno-
légico. Actualmente, el precio medio de una gafa completa supera los 210 euros,
mientras que el de las gafas de sol alcanza los 85,88 euros.

“Estamos viendo cémo el establecimiento sanitario de dptica evo-
luciona hacia un modelo cada vez mas asistencial y sanitario. La
prevencion, el seguimiento visual, el envejecimiento de la pobla-
cion y la creciente necesidad de atencion visual estdn transfor-
mando completamente el sector”, senala Inaki Carretero, vicepre-
sidente de FEDAO.

Descarga el Libro Blanco de la Vision en Espafia 2026
https://drive.google.com/drive/folders/1Z4ABTiMFYqrcijPVVIP1GrAEIQAdRZOjv
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El relevo generacional, principal desafio

Junto a las oportunidades de crecimiento, el Libro Blanco de la Vision identifica
uno de los grandes retos del sector: garantizar el relevo generacional. Aunque el
numero de opticos-optometristas supera ya los 20.000 profesionales, con un cre-
cimiento del 2,1% en 2025, las previsiones apuntan a que este incremento podria
no ser suficiente para responder al aumento de las necesidades visuales de la
poblacion.

Segun el estudio elaborado por Deloitte sobre el mercado éptico en 2030, el cre-
cimiento del nimero de profesionales se ira ralentizando como consecuencia del
incremento de las jubilaciones, lo que convertira el equilibrio entre nuevas incor-
poraciones y relevo generacional en un factor clave para garantizar la capacidad
asistencial del sector.

Con unas perspectivas favorables impulsadas por el envejecimiento demografico,
el incremento de la miopia, el uso intensivo de dispositivos digitales y una mayor
concienciacion sobre la importancia del cuidado de la vision, la dptica espaiiola
continda consolidandose como un servicio sanitario esencial y como un sector con
un importante potencial de desarrollo en los préximos aios.

||


https://drive.google.com/drive/folders/1Z4BTiMFYqrcijPVVIP1GrAElQAdRZOjv

it

La firma Carrera, del Grupo Safilo, celebrod sus 70 aiios de historia en un espectacular evento que tuvo como escenario el emblematico club Les Bains de Paris.

Garrera celebra su 70 aniversario en Les Bains Paris

Carrera ha celebrado su 70° aniversario con un exclusivo evento internacional en el icdnico club Les Bains de Paris,
reuniendo a celebridades, influencers, creadores de contenido, editores y amigos de la marca de todo el mundo en
una velada inolvidable dedicada a la innovacién, la herencia y la identidad audaz de Carrera.

a celebracion conté con una exclusiva lista de invitados in-
ternacionales, entre ellos numerosos embajadores locales
de Carrera procedentes de varios paises europeos e inter-
nacionales, reforzando el espiritu global y la relevancia cul-
tural que han definido a la marca a lo largo de sus 70 afios de historia.

Para la ocasion, el legendario espacio parisino fue completamente
transformado en una experiencia inmersiva de Carrera. Los invita-
dos fueron recibidos en un ambiente sofisticado, rodeados de bran-
ding e instalaciones que celebraban los disefios de eyewear mas ico-
nicos de la marca del Grupo Safilo.

Uno de los momentos mas destacados de la noche fue una exposi-

cién especial que mostraba algunos de los modelos de gafas mas em-
blematicos de Carrera, presentados en nichos disefiados a medida.
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El legendario espacio parisino se transformoé en una experiencia inmersiva de
Carrera. Los disefios de eyewear mas iconicos de la marca se mostraron en nichos

disefiados a medida.

A medida que avanzaba la noche, los asistentes fueron invitados
al exclusivo “Carrera Club”, donde la celebracion se transformo
en una vibrante fiesta nocturna. Los reconocidos DJs interna-
cionales Breakbot y Piu Piu estuvieron a cargo de la musica,
ofreciendo una energética sesién que mantuvo a los invitados
bailando hasta el final del evento.

El evento no solo marco la celebracion del legado de 70 anos de
Carrera, sino que también reafirmé la influencia continua de la
marca en la moda, la mdsica, la cultura y el lifestyle contempo-
raneo.

Durante siete décadas, Carrera ha representado un diseno audaz
y un espiritu pionero; y con esta fiesta en Paris, la marca celebr6
este importante hito con la misma energia, autenticidad y vision
innovadora que siguen definiendo su futuro.

Numerosos invitados internacionales, celebridades, influencers, creadores de
contenido, editores y embajadores de la marca se dieron cita en el exclusivo
Carerra Club, donde la celebracion se transformo en una vibrante fiesta nocturna.
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Cerca de 400 opticos se reinen en Marbella en
el Congreso Essilor Experts Ambassador 2026

Los pasados 28 y 29 de mayo, el Club Med Magna Marbella acogié una nueva ediciéon del Congreso Essilor Experts
Ambassador, consoliddndose como la edicion mas multitudinaria hasta la fecha y una de las citas clave del sector en
Espafia. La Fuerza de un Sl ha sido el hilo conductor de esta edicidn récord que ha reunido a cerca de 400 profesionales
de la visién en un encuentro centrado en la innovacién y el futuro del sector dptico.

1 programa estuvo presentado por la periodista y comu-

nicadora Marta Reyero e incluyd una sesion plenaria

con la participaciéon de Sergio Velasco, Director Gene-

ral de EssilorLuxottica Iberia; Nadia Barragan, Direc-
tora de Marketing de EssilorLuxottica; Marc Ortiz, Responsable
Global de Producto y Marketing de EssilorLuxottica para la cate-
goria de Wearables (gafas inteligentes), y Beatriz Fernandez, Di-
rectora Comercial de EssilorLuxottica, que compartieron vision,
innovacién y tendencias del sector.

Destacé la mesa redonda “Miradas compartidas: Claves en el
control de la miopia infantil”, con Elena Garcia Rubio, Directora
del Instituto Nacional de la Vision; Dra. Maria Alarcén Tomas,
especialista en oftalmologia pediatrica, estrabismo y neurooftal-
mologia en el Hospital Puerta de Hierro e IMO Madrid, y Raquel
Vela, CEO y Directora de Optometria de Optima Salud, abordan-
do el reto de la miopia infantil desde una visién multidisciplinar.

Sergio Velasco, Director General de EssilorLuxottica Iberia, durante un momento de
la sesién plenaria ofrecida ante los casi 400 asistentes al Congreso Essilor Experts
Ambassador 2026 celebrado en Marbella.

| |

La formacién continudé con dos talleres: “Innovacién y Futuro |
EssilorLuxottica”, impartido por Laura de Yiigo y Claudia De Es-
cauriaza, responsables del equipo de Leonardo, donde se presen-
taron las principales propuestas del ecosistema EssilorLuxottica,
asi como las ultimas innovaciones de la compania y las novedades
que marcaran el futuro del sector; y “Optica rentable: Cémo ganar
mas sin vender mas”, impartido por Francisco Gil, experto en es-
trategia y gestién empresarial y profesor de ESADE, enfocado en
la rentabilidad y el crecimiento del negocio 6ptico.

El Congreso finalizé con la entrega de los Premios Sl, que recono-
cieron a las dpticas en las categorias Varilux, Transitions, Stellest
y Wearables (Ray-Ban Meta / Oakley Meta y Nuance Audio), se-
guidos de una cena de gala en los jardines del hotel.

Con una asistencia récord y una valoracién muy positiva, el Con-
greso Essilor Experts Ambassador 2026 se consolida como una
cita imprescindible para las opticas que apuestan por la innova-
cion, la excelencia profesional y el crecimiento sostenible... Por-
que estos dos dias en Marbella han confirmado que el futuro de la
6ptica se construye diciendo SI a la innovacién y al cambio.

El congreso finalizo con la entrega de los Premios S, a los que siguio una cena de
gala en los jardines del hotel Club Med Magna Marbella.



Planes de verano y looks con personalidad:
Las gafas de sol en Optica 2000 que marcaran

|a temporada de festivales

En plena temporada veraniega de festivales y grandes citas musicales al aire libre se vuelve a situar el foco en una
estética que fusiona moda, musica y personalidad, donde el estilo se convierte en una parte mas de la experiencia.
En este contexto, las gafas de sol dejan de ser un basico funcional para convertirse en una declaracién de estilo.

ptica 2000 propone una selecciéon de modelos que se

consolidan como el accesorio imprescindible del ve-

rano al fusionar tendencia, personalidad, tecnologia

y proteccion visual. Como propuesta protagonista, la
compania destaca las Ray-Ban Meta y Oakley Meta, modelos
que elevan la experiencia al permitir grabar videos, hacer fo-
tos y capturar momentos en directo sin necesidad de utilizar
el movil, convirtiéndose en el aliado perfecto para conciertos y
festivales. Estos disenos fusionan innovacion, conectividad y es-
tilo, combinando la tecnologia mas avanzada con el iconico ADN
de Ray-Ban y Oakley. Gracias a la integracion de inteligencia
artificial, permiten mantenerse conectado, mientras reinventan
la manera de vivir y compartir la musica y el entretenimiento
en directo.

Las Ray-Ban Meta son el aliado perfecto para conciertos y festivales al permitir
grabar videos, hacer fotos y capturar momentos en directo sin necesidad de uti-
lizar el movil.

En cuanto a las tendencias de la temporada, Optica 2000 apuesta
por una seleccién alineada con corrientes como el Y2K refined,
el quiet luxury, el indie sleaze revival y la estética retro-sport,
tendencias cada vez mas presentes en el universo musical y li-
festyle. La firma destaca modelos como las gafas Miu Miu MU
B10SU, las Ray-Ban RB3138M, en colaboracion con Dolce&Ga-
bbana o las Persol Guido PO3393S, capaces de combinar disefio,
personalidad y funcionalidad. A través de ellas, se reinterpretan
las siluetas iconicas de los afios 70, 90 y 2000 con un enfoque
mas sofisticado. Propuestas donde predominan las lentes tin-
tadas, los acabados transliucidos y metalicos y las formas con
personalidad —desde aviadores oversize hasta siluetas rectan-
gulares u ovaladas— capaces de elevar cualquier look.

Mas alla de la tendencia y el festival dressing, Optica 2000 re-
cuerda la importancia de proteger la salud visual durante las
jornadas al aire libre. La exposicion prolongada al sol, especial-
mente en festivales diurnos, puede generar fatiga ocular y au-
mentar el impacto de la radiacién UV sobre los ojos. Elegir gafas
homologadas y con proteccion adecuada resulta fundamental
para su cuidado.

Tres modelos de sol que destacan este verano: Miu Miu MU B10SU, Ray-Ban
RB3138M en colaboracion con Dolce&Gabbana o las Persol Guido P03393S, capa-
ces de combinar disefio, personalidad y funcionalidad.

| 2|



BRENDEL

Eschenbach presenta la coleccion Brendel verano 2026

Brendel eyewear, la marca de Eschenbach Optik, lanza su colecciéon para esta temporada de verano. Los nuevos mo-
delos invitan a las mujeres a mostrar las diferentes facetas de su feminidad e inspirar a otras a hacer lo mismo. El rostro
de la campanfia es Olga Loeffler, creadora digital e influencer de moda afincada en Munich, que anima a las mujeres a
expresar su personalidad con confianza, a lucir su brillo a través de la moda y a compartirlo con los demas.

ada montura Brendel cuenta una historia diferente

e interpreta el tema a su manera. Ya sea un toque fe-

menino, un sutil corazon cortado con laser, delicados

degradados, llamativos toques de color o un elegante
acero inoxidable, asi de diversa es la luminosidad femenina de la
colecciéon Brendel, que luce cuando las mujeres crean moda de
gafas para mujeres.

Coleccion Share your light

Con detalles exquisitos, colores variados y una gran riqueza for-
mal, los modelos de la colecciéon Share your light cuentan his-
torias inspiradoras y radiantes. Los modelos Concept Queen y
Takedowns, fabricados en acetato Eastman Renew, presentan
atractivos colores degradados y un elegante relieve en el interior
de las varillas. Los estilizados modelos Radiant Flow, también de
acetato, el elegante oversize y el perfectamente redondeado Pan-
tos destacan por su colorido y atractiva distincion.

Con el concepto Delicate Diversity, cuatro elegantes monturas
metalicas muestran personalidad en diferentes colores y formas,
desde el cuadrado suave plano y profundo hasta el Pantos y el
Hexagono asi como los modelos minimalistas Subtle Glow que re-
velan su colorido. Por su parte, Colourful Metals se compone de
tres monturas metalicas sencillas que muestran su personalidad:
la cuadrada suave la Pantos y la angular y plana Nylor con laca de
color contrastado en la varilla que llama la atencién.

Acetato y acero inoxidable en variaciones exclusivas

El modelo Concept Queen, un extravagante puente doble, juega
con las posibilidades del acetato y, gracias a su fresado, revela los
colores del interior de la doble capa. Los modelos Concept Queen
y Takedown también permiten vislumbrar el relieve de la varilla
a través del acetato transparente. El concepto Radiant Flow de-
muestra como el acetato puede moldearse para crear un aspecto

estilizado y elegante, y el Delicate Diversity destaca la versatilidad
del metal en forma de lentes cuadradas, pantos y hexagonales.
El metal también demuestra sus cualidades decorativas, no sélo
como material para el frontal, sino también como un elemento
delicado de la montura. Los aros ovalados, los hexagonos y las
monturas Pantos con lineas superiores angulares utilizan el perfil
del borde para crear un acento fascinante que incluso los frontales
metalicos minimalistas, como los modelos Subtle Glow, pueden
incorporar.

Acero inoxidable resistente, de forma sencilla pero llamativa: los
modelos Pantos, de forma cuadrada suave, y Nylor, de forma an-
gular y plana, pertenecientes al concepto Colour Metals, exhiben
el brillo del metal, mientras que las varillas metalicas ofrecen una
gran comodidad de uso.

b
Las nuevas monturas Brendel realzan con estilo la belleza femenina. Hechas
por mujeres, para mujeres, la sofisticacion de la marca es fruto de su pasion
por el detalle.

| 2 |
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HOYAVision Gare

|anza Hoyalux iD MySense:

as lentes progresivas
personalizadas de HOYA basadas
en Ia Inteligencia Visual Sensorial

HOYA Vision Care lanzé el pasado 1 de junio Hoyalux iD MySense en Espafia y Portugal, redefiniendo los limites de las
lentes oftédlmicas progresivas personalizadas. Impulsada por el nuevo sistema de medicién de Ultima generacion HOYA
VisuSense, Hoyalux iD MySense establece un nuevo referente en cuidado visual personalizado, ofreciendo precision,
claridad y confort en cualquier situacién, y permitiendo a los usuarios ver como nunca antes.

a presbicia es una condicién natural relacionada con la

edad que afecta a la capacidad del ojo para enfocar obje-

tos cercanos, impactando a una poblacién cada vez ma-

yor. Comienza a desarrollarse alrededor de los 40 anos 'y
progresa gradualmente con el paso del tiempo.

Segtn investigaciones recientes, a nivel global, casi la mitad de
las personas con presbicia experimentan dificultades para enfocar
en vision proxima al utilizar lentes progresivas (PAL). Ademas,
el estudio sefiala que cerca de un tercio de la poblacion necesita
mover la cabeza al enfocar a distancias cercanas o intermedias,
mientras que aproximadamente el 30% presenta problemas de
cambio de mirada y reenfoque al pasar de visién lejana a cercana
y viceversa @,

Estos sintomas comunes pueden deberse a que la mayoria de las
lentes progresivas no tienen en cuenta la Inteligencia Visual Sen-
sorial* unica de cada paciente: la forma individual en la que cada
persona percibe, interpreta y responde a la informacién visual en
funcién de sus experiencias visuales previas, la configuracion de
su cerebro y sus necesidades sensoriales.

Conscientes de estas necesidades, la nueva lente se apoya en dife-
rentes tecnologias y herramientas de analisis visual desarrolladas
por HOYA, como el cuestionario iSelect, capaz de estudiar el estilo
de vida y comportamiento visual del usuario; VisuSense, con los
parametros recogidos a través de las pruebas HOYA GazeTrack,
que analiza el reenfoque de la mirada y los cambios posturales, y
HOYA ClarityTrack, que analiza los requisitos de claridad.

El sistema interactivo de medicion HOYA VisuSense evaluia el pa-
trén unico de reenfoque de la mirada, la postura y los requisitos
de claridad de cada paciente. Estas mediciones se integran en el
nuevo sistema HOYA iSelect, que combina las necesidades de
correccion visual, los factores de estilo de vida y los datos de la
anatomia ocular para recomendar el disefio de lente oftdlmica mas
personalizado para cada usuario. Al integrar las precisas medicio-
nes de longitud axial en la lente, Hoyalux iD MySense reduce las
distorsiones y ofrece una experiencia visual mas cémoda.

“Hoyalux iD MySense representa la préxima generacion de solu-
ciones premium de visiéon personalizada. Los ensayos con usua-
rios también han mostrado resultados muy prometedores: el 90%
de los participantes informd de una mejora en la vision a todas las
distancias y un porcentaje similar experiment6 una transicion de
la mirada fluida entre distintas distancias. De manera destacada,
el 92% se adapt6 con éxito en menos de 15 minutos de uso.®”,
afirman desde la Compaiiia.

Esta innovacion simboliza el propdsito de HOYA Vision Care, “Im-
prove Life through Vision” (Mejorar la vida a través de la vision),
al tiempo que establece un nuevo estandar de personalizacién en
el sector éptico. Hoyalux iD MySense define un nuevo referente
en lentes oftalmicas progresivas, empoderando tanto a los profe-
sionales de la visién como a sus pacientes.

Este enfoque cientifico convierte a Hoyalux iD MySense en la
combinacién perfecta de innovacién reflexiva, cuidado y artesa-
nia. Esta nueva generacion de lentes ofrece un nivel de personali-
zacion sin precedentes, yendo mas alla de los datos generalizados
y los perfiles estandarizados para crear lentes que reflejan verda-
deramente la forma en la que cada persona ve el mundo.

Referencias:

* La Inteligencia Visual Sensorial es definida por HOYA como la
forma individual en la que las personas perciben y responden a
los estimulos visuales con base en su experiencia personal y sus
necesidades sensoriales. La Inteligencia Visual Sensorial inclu-
ye los requerimientos de claridad del paciente y su patréon de
reenfoque de mirada y postural.

(1) HOYA data on file. International HOYA Vision Care Consumer
Research 08/2024 (n=3277).

(2) HOYA data on file. Hoyalux iD MySense spectacle lenses wea-
rer trial report. 05/2025.
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seQuraQ eyewear

VISUALY seQura revolucionan
el sector optico con un nuevo
modelo de suscripcion para
el bienestar visual

TEMATICA Software ha presentado una de sus integraciones mas innovadoras para el sector éptico: la alianza entre
VISUAL y seQura eyewear, una solucién que introduce un nuevo modelo de negocio basado en la suscripcién a la
salud visual. Esta integracion permite a las dpticas ofrecer a sus clientes la posibilidad de acceder a las soluciones

visuales que mejor se adaptan a su estilo de vida mediante comodas cuotas mensuales. Facilitando el acceso a
productos y servicios de mayor valor afiadido y eliminando asf barreras econdémicas en la decisién de compra.

ajo el concepto “De ventas puntuales a clientes recurren-

tes”, el modelo de seQura eyewear transforma la tradi-

cional venta de gafas en una relacién continua entre la

optica y el paciente, basada en el cuidado visual a largo
plazo, la fidelizacion y la recurrencia de ingresos.

El nuevo modelo supone un cambio profundo en la forma de enten-
der la gestion de la dptica. Frente al enfoque tradicional basado en
ventas puntuales, compras aisladas y una fuerte presién por pre-
cio, la integracion entre VISUAL y seQura apuesta por un sistema
orientado al cuidado continuo durante todo el afio, donde el éptico
refuerza su papel profesional y sanitario, generando relaciones ba-
sadas en la confianza y la fidelidad.

Este cambio de paradigma permite a las dpticas evolucionar desde
un modelo centrado unicamente en vender productos hacia otro
basado en la creacién de valor recurrente y sostenible, con clientes
mas vinculados al establecimiento y una mayor previsibilidad en
los ingresos.

Segtn los datos presentados, este nuevo enfoque permite alcanzar
tasas de retencion superiores al 90 %, multiplicar por tres el ticket
medio y lograr que 7 de cada 10 clientes recomienden el servicio.

Activar el Plan Visual, mas sencillo que nunca desde VISUAL

Uno de los principales beneficios de esta alianza es que el 6ptico
puede activar el Plan Visual directame;nte desde VISUAL, el sof-
tware de gestiéon de opticas de TEMATICA Software, siguiendo
el mismo proceso de venta de siempre, con el que ya esta fami-
liarizado.

Mientras se prepara el presupuesto, VISUAL calcula automati-
camente la cuota mensual que pagara el cliente, agilizando la
venta y facilitando la presentacién de soluciones mas completas
y accesibles.

Mas alla de la venta puntual, el modelo de Plan Visual permite
incluir renovacién, cambios, proteccion y servicios asociados den-
tro de un plan sencillo y transparente, generando ingresos prede-
cibles y una relacién mas sélida con el cliente.

VISUAL y seQura eyewear, apuestan por una relacion continuada
con el paciente y una experiencia mas accesible, personalizada y
rentable tanto para la 6ptica como para el usuario final.

Una éptica conectada y gestionada desde una tnica plataforma

Con VISUAL, las épticas pueden gestionar integralmente su ne-
gocio desde una plataforma intuitiva y conectada: pacientes, citas,
ventas, pedidos, audiologia, tienda virtual, marketing y cuadros
de mando, ademas de la conexion con fabricantes, catalogos y pe-
didos.

La incorporacion del Plan Visual de seQura eyewear supone un
paso mas en la evolucion digital de las Opticas, ofreciendo una for-
ma mas sencilla, integrada y rentable de hacer crecer el negocio.

La propuesta refuerza ademas la capacidad de las opticas para
ofrecer soluciones premium y situar el bienestar visual en el cen-
tro de la relacion con el cliente, favoreciendo una experiencia
personalizada, flexible y alineada con las nuevas demandas del
consumidor.

Conoce como VISUAL y seQura eyewear pueden ayudarte a au-
mentar la recurrencia de ingresos, mejorar la fidelizacion de tus
clientes y diferenciar tu negocio con un modelo innovador de sus-
cripcion visual.

Mas informacion en: comercial@tematicasoftware.com

| % |



TOM FORD Eyewear
reinventa el
espiritude los90

bajolavisionde | ¢

Haider Ackermann

La firma, distribuida por Marcolin,
presenta su nueva coleccién para este
verano 2026 bajo la vision de Haider
Ackermann que toma forma a través de
un lenguaje estético distintivo y esencial.

os nuevos disefios se inspiran en la década de 1990 tanto
en las formas como en las proporciones. Las monturas son
estrechas y envolventes, con perfiles delgados que defi-
nen siluetas ligeras y una actitud decididamente audaz.

El metal crea estructuras limpias y definidas, mientras que el ace-
tato adquiere profundidad gracias a transparencias y vibrantes
paletas de color.

g o
e

Los disefios de pantalla envolvente y las geometrias curvas inten-
sifican el didlogo entre revelacién y control, dando vida a gafas
de sol que logran un equilibrio perfecto entre seduccién y mag-
netismo.

Las lentes, enriquecidas con reflejos y degradados inspirados en
los afios 90, recorren tonalidades de azul, rosa y verde con deste-
llos espejados, aportando caracter a la mirada y una luminosidad
elegante que define la temporada.

De estética vanguardista caracterizado por dos lentes curvadas sostenidas
por finos y refinados perfiles metalicos y un puente suspendido es el modelo
FT1399-Parker, pura expresion de personalidad y prestigio y reconocible por el
exclusivo logo T en las varillas.

Las gafas de sol de acetato FT1400-Addison estan inspiradas en efectos cinemato-
graficos especiales. Con una silueta delgada y extremadamente envolvente, lineas
suaves y una apariencia dinamica, son una expresion pura de estilo.

El disefio FT1396-Brady, con lente tipo mascara, oculta la seduccion tras una forma
esculpida y atrevida. Una montura metalica ligera y envolvente, con perfiles sutiles
y detalles inconfundibles.

| 7|



LA SEEBV redne a mas de 70 profesionales en Madrid en
el monografico sobre Vision Central: Mas alla de |a DMAE

La Sociedad Espafiola de Especialistas en Baja Vision —~SEEBV- celebré los pasados 5y 6 de junio el “Curso Monografico
sobre Vision Central: Mas alla de la DMAE. Abordaje integral del paciente de Baja Vision con pérdida central” en la
Sede de la Direccion General de la ONCE, en Madrid. El encuentro reunié a mas de 70 profesionales entre optome-

tristas, oftalmélogos y rehabilitadores visuales para actualizar protocolos diagnésticos y de rehabilitacion en pacientes

con pérdida de visién central.

rnesto Marco, Presidente de la SEEBYV, junto con el anfi-

trion de la sede, Adonay Viera, gerente de la FOBYV, abrié

el acto poniendo de manifiesto la importancia de seguir

impulsando iniciativas que fomenten la formacion espe-
cializada, la innovacion y el trabajo conjunto entre profesionales
comprometidos con la baja vision. Tras sus palabras, dio comienzo
la primera jornada del curso, la misma tarde del viernes 5 de junio,
centrada en las patologias que ocasionan pérdida de vision central y
su manejo desde el punto de vista optométrico. El Dr. Juan Donate,
del CEM, analiz6 las patologias que cursan con pérdida de vision
central y profundiz6 en DMAE. La Dra. Julia Sanchez Quirés abor-
dé la interpretacion de informes oftalmoldgicos y farmacologia apli-
cada, mientras los optometristas Esther Marmol Errasti y Enrique
Sanchez Garcia completaron el bloque con adaptacion de ayudas
para lejos, filtros y sistemas de magnificacion.

El sabado 6, la SEEBV centr6 la jornada en
rehabilitacién y localizacion del “Preferred
Retinal Locus”, PRL. El Dr. Fernando Sanchez
Jiménez repaso los métodos clasicos de loca-
lizacién y conectd la teoria con la practica me-

MAS ALLA DE LA DMAE
! L PACENTL O 1A
VISHON CON PERDIDM CEMTRAL

ABOEDAN BT

vision central. La tarde incluy6 sesiones de rehabilitacion visual
clasica a cargo de la optometrista Anabella Alguacil y con técnicas
rehabilitadoras de la ONCE presentadas por M? Jesus Bellon Fer-
nandez, y un bloque de innovacion sobre plataformas digitales y
realidad virtual con M?* Dolores Peinado Cuenca y Adrian Pérez
Baladrén optometristas expertos en baja vision. El monografico
cerroé con casos clinicos de rehabilitacion con el dispositivo WIVI
presentados por el Dr. Juan Carlos Ondategui y el enfoque practi-
co de rehabilitacion de casos clinicos presentados por los optome-
tristas Anabella Alguacil y Javier Marco Lage.

“La SEEBV —comenta su presidente, Ernesto Marco Carmena-
quiere expresar su mas sincero agradecimiento a los mas de 70
profesionales que asistieron al monografico. Su participacién ac-
tiva, preguntas y casos clinicos compartidos enriquecieron cada
sesion y confirman el interés del sector por
seguir avanzando en la atencién al paciente
con pérdida de visiéon central. Durante estos
dos dias hemos hablado de patologia, ayudas
visuales, rehabilitacion, tecnologia, realidad
virtual, plataformas digitales y casos clinicos.

TE

diante la resolucion de casos clinicos reales. G R AC I AS Pero, sobre todo, hemos hablado de personas.
Michele Jurilli, CEO de FONDA y el equipo Desde la Sociedad Espaiiola de Especialistas
de V-VISION con Alvaro Perales y Rafael Iz- J en Baja Vision también queremos dar las gra-
quierdo, presentaron el Test FONDA y el Test "_ i | cias a todas las empresas y entidades que han

BRU, respectivamente, como herramientas .
que nos facilitan la localizacién del PRL entre -
otros. Por su parte, Esther Marmol Errasti ! Firkien
abordo la adaptacion de ayudas visuales para
cerca, mientras que Davide Cacciatore y En-
rique Sanchez Garcia mostraron, respectiva-

y ML Optics para pacientes con pérdida de 2('9

T
@ Beltone TIMLOPTICS
mente, los dispositivos y ayudas de FONDA ~guss o

hecho posible este monografico. Su patroci-
nio y colaboracién son fundamentales para
impulsar la formacién continuada en baja vi-
sién: AVS Baja Vision, CECOP, FONDA, Mul-
tiopticas, Prats, Roche, Tokai, V-Vision, Wivi
Vision, LookVision, CEU Universidad San
Pablo, Beltone, ML Optics, Fundacion ONCE
Baja Vision y Club Espaiiol de la Macula”.



Alex Riviere, Julia Mas y Mariela Garriga luciendo los modelos de sol 365/S y 370/S, asi como la montura de vista HER 0368 de la nueva coleccion Carolina Herrera.

Garolina Herrera eleva la mirada y transmite
gl estilo femenino con creadoras de contenido

Safilo Espafa ha realizado recientemente una campafia de Carolina Herrera con varias creadoras de contenido que
busca transmitir la esencia de la temporada primavera-verano 2026 a través de la mirada y el estilo personal de varios
perfiles, inundando las redes sociales y elevando el estilo femenino.

ada una de las creadoras de contenido que han puesto
rostro a la campafa de Carolina Herrera, entre ellas:
Alex Riviere, Julia Mas, Carla di Pinto, Olivia Baglivi,
Mariela Garriga, Tina Rodriguez, Olivia Baglivi, Julieta
Padroés, Gabriela Andrada, Mariona Roma y Maria Martin, han
interpretado la coleccion desde su propia identidad, poniendo en
valor la versatilidad y la elegancia que caracterizan a la firma.

La coleccion de gafas Carolina Herrera para esta temporada, di-
sefiada por Wes Gordon, incluye monturas de sol y graduadas
creadas para una mujer contemporanea que derrocha confianza
y estilo, son una celebracion de la elegancia y el empoderamiento
tipicos de la marca. Nuevos detalles caracteristicos, disefos sofis-
ticados y un espiritu femenino —que reflejan a la perfeccion el gla-
mour alegre del mundo de Carolina Herrera— definen los nuevos
disenos con distincién y estilo.

La Linea HOUSE OF HERRERA nos deleita con nuevas crea-
ciones de gafas que destilan una feminidad resuelta y un refina-
miento moderno. Marcados por volimenes audaces a la par que
livianos, cada disefio revela una artesania meticulosa y un carac-
ter contemporaneo del que son buen ejemplo las gafas de sol ojo
de gato HER 0365/S, disponibles en varios colores de montura
y lentes y la montura 6ptica HER 0368 disponible en rosa, azul,
marrén/rosa habana y negro.

Por su parte, La gama FABULOUS da la bienvenida a unas nuevas
gafas de sol embellecidas con el iconico monograma de la mar-
ca destacando sobre un detalle geométrico de acetato facetado
como elemento de conjuncién entre el frontal y las varillas, trans-
mitiendo un aire de lo mas glamuroso del que es buen ejemplo
el modelo de sol ojo de gato HER 0370/S, en cuerno marrén con
lentes grises, marmol verde azulado con lentes grises, negro con
lentes degradadas en marrén y negro con lentes degradadas en
gris oscuro.

| |

Olivia, Carla y Julieta con la gafa de sol Carolina Herrera 370/S y Mariona con la
montura HER 0368.
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MNatural Optics Group

ENTREVISTA

NATURAL OPTICS GROUP
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“Acompariar al éptico es clave:
no vendemos servicios, impulsamos negocios”

Para empezar, ;como definirias el papel de Natural Optics
Group dentro del sector 6ptico?

NOG es un grupo que va mucho mas alla de ser una central de
servicios. Nuestro objetivo es acompafar al éptico independiente
para que pueda competir en un entorno cada vez mas exigente.
No nos limitamos a ofrecer herramientas, sino gue trabajamos
como un socio estratégico que impulsa la rentabilidad, la
eficiencia y la diferenciacion de cada centro.

iQué tipo de servicios ofrecéis a vuestras 6pticas
asociadas?

Ofrecemos un modelo integral que cubre cualquier necesidad.
Esto incluye soluciones de gestion del negocio, herramientas de
marketing y comunicacion, programas de fidelizacion de clientes,
soporte en audiologia, formacion continua y acceso a marcas
propias de producto. Todo esta pensado para que el dptico
pueda centrarse en su labor asistencial mientras nosotros
reforzamos y apoyamos en la parte empresarial.

Ademas, ponemos a su disposicion herramientas digitales
avanzadas que permiten analizar ventas, comportamiento de
clientes y rendimiento del negocio para tomar decisiones con
datos objetivos.
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[ Unode los puntos diferenciales del grupo es el acompafiamiento. ;Cémo se
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materializa esto en el dia a dia?

Cada asociado cuenta con un sisterna de acompafiamiento totalmente personalizado.
Hay tres figuras clave: el gestor personal, el asesor comercial y el especialista en
producto. Este equipo analiza la situacion de cada centro y propone acciones concretas
para mejorar resultados.

Mo trabajamos con soluciones genéricas. Cada optica es distinta, asi que adaptamos las
estrategias a su realidad: ubicacion, perfil de cliente, volumen de negocio, competencia
y objetivos.

iQué papel juegan los asesores comerciales y de producto, junto con las
gestoras personales?

Son fundamentales. Los asesores comerciales ayudan a interpretar los datos del
negocio y a detectar oportunidades de crecimiento, mientras que los especialistas en
producto aportan conocimiento técnico y apoyo en surtido y colecciones.

Por su parte, las gestoras personales garantizan una relacion continua y cercana con
cada dptica. Son el punto de contacto diario y aseguran que todo el ecosistema de
servicios funcione de forma coordinada.

!
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personalizadas segun su entorno,
tipo de cliente, nivel de actividad,
competencia y objetivos.”

FLEEi: “No hay dos dpticas iguales;
tt ESTE  poreso disefiamos estrategias
c i

B :Cual es el objetivo final de este modelo de acompafamiento?

Es claro: mejorar e impulsar el negocio de nuestros asociados. Queremos que cada
centro sea mas rentable, mas eficiente y competitivo, sin perder su identidad.

Cuando combinamos datos, formacién, asesoramiento y producto, conseguimos que el
optico tenga mas capacidad para atraer clientes, fidelizarlos y aumentar su facturacion.

ZCémo ves la evolucion del sector 6ptico en los proximos afos?

El futuro pasa por la especializacion, la digitalizacion y la experiencia de cliente. El optico
que quiera crecer debera apoyarse en herramientas de gestion avanzadas y en partners
que le ayuden a interpretar su negocio.

En Natural Optics Group seguiremos reforzando ese papel de acompafiamiento,

innovacion y soporte estrategico para que nuestros asociados estén siempre un paso
por delante.
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a compaiiia dio a conocer un total de 12 estudios y co-
municaciones cientificas centradas en diferentes aspectos
del manejo de esta condicion visual, incluyendo ensayos
clinicos, seguimientos a largo plazo, datos obtenidos en
practica clinica real y estrategias de tratamiento combinadas.

Resultados sélidos a largo plazo

Uno de los hallazgos mas relevantes fue el seguimiento realizado
durante siete afios en China a nifios y adolescentes usuarios de las
lentes Essilor Stellest, disefiadas con la tecnologia HAL (Highly As-
pherical Lenslets). Los resultados mostraron una reduccion media
de 2,30 dioptrias en la progresion de la miopia y una disminucién
de 0,92 milimetros en la elongacion axial del ojo, dos indicadores
clave para evaluar el avance de esta patologia.

Ademas, los investigadores observaron que los adolescentes que
continuaron utilizando estas lentes hasta los 19 afios presentaban
un menor riesgo de desarrollar miopia alta en comparacién con
aquellos que utilizaban lentes monofocales convencionales. Este
dato pone de relieve la importancia de mantener el tratamiento du-
rante la adolescencia para maximizar sus beneficios a largo plazo.

La evidencia presentada también incluyo los resultados de un en-
sayo clinico multicéntrico llevado a cabo en Estados Unidos con
ninos de entre 6 y 12 anos. Tras dos afios de seguimiento, las lentes
Essilor Stellest lograron ralentizar la progresion de la miopia en un
71% y reducir la elongacion axial en un 53% de promedio respecto a
las lentes monofocales. El estudio confirmé igualmente un perfil de
seguridad favorable, con una agudeza visual estable y una elevada
adherencia al tratamiento por parte de los pacientes.

Los andlisis complementarios demostraron, ademas, que estas len-
tes no afectan al desarrollo del astigmatismo, reforzando asi los
resultados obtenidos previamente en estudios realizados con po-
blacién pediatrica asiatica. Cabe recordar que las lentes Essilor Ste-
llest recibieron en septiembre de 2025 la autorizacion de comercia-
lizacion de la FDA estadounidense, convirtiéndose en las primeras
y tnicas lentes oftalmicas aprobadas en el pais para determinadas
indicaciones relacionadas con la miopia pediatrica.

EssilorLuxottica
presenta en ARV0 2026
nuevos estudios que
avalan la eficacia de
Essilor Stellest en Ql
control de la miopia

EssilorLuxottica ha presentado en la Reunién Anual
2026 de la Association for Research in Vision and
Ophthalmology (ARVO) nuevos resultados clinicos y
evidencias cientificas que respaldan la eficacia de las
lentes Essilor Stellest en el control de la progresién de
la miopia infantil.

La importancia de la evidencia en vida real

Mas alla de los ensayos clinicos, ARVO 2026 también destacé la
creciente importancia de la evidencia obtenida en condiciones rea-
les de uso. Una revision de 26 estudios internacionales confirmé
la eficacia constante de las lentes con tecnologia HAL en distintos
entornos geograficos y poblaciones. Asimismo, nuevos analisis pu-
blicados en la revista Ophthalmology Science indicaron que las len-
tes basadas en la tecnologia H.A.L.T. registran una de las mayores
reducciones de la longitud axial frente a otros disefios oftalmicos
destinados al control de la miopia.

Otro de los temas destacados fue el interés por los tratamientos
combinados. Un estudio independiente mostré que la utilizacién
conjunta de lentes HAL y atropina en baja dosis mantiene un con-
trol eficaz de la progresion de la miopia durante al menos 24 meses,
obteniendo mejores resultados que la atropina utilizada de forma
aislada.

Por su parte, una investigacion desarrollada en centros escolares
de Shanghai reveld que la combinacion de estas lentes con un ma-
yor tiempo dedicado a actividades al aire libre podria contribuir
tanto a retrasar la aparicion de la miopia como a ralentizar su pro-
gresion en nifos miopes y pre-miopes.

Mirando al futuro

Durante el encuentro cientifico, EssilorLuxottica también avanzo
algunas de sus futuras lineas de investigacion. Entre ellas desta-
can los estudios destinados a comprender como la retina utiliza las
sefiales de contraste cromatico para detectar el desenfoque visual,
asi como nuevas herramientas capaces de predecir la eficacia de
futuras soluciones 6pticas para el control de la miopia mediante mé-
tricas de contraste retiniano.

Con esta amplia base de evidencia cientifica y su apuesta continua-
da por la innovacion, EssilorLuxottica reafirma su compromiso con
los profesionales de la salud visual y con el desarrollo de nuevas
generaciones de soluciones para el control de la miopia, como las
futuras lentes Essilor Stellest 2.0.

| 2 |
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| GO Eveweaer: Wear the Galm
Vistete de tranquilidad y mira el mundo con otros 0jos

En un mundo que nunca se detiene, Go Eyewear elige tomarse las cosas con calma, paso a paso.

e estad produciendo una revolucién silenciosa en el mundo

de las gafas. No se anuncia con ruido ni con urgencia. Llega

suavemente, en el suave matiz de un cielo certileo, en el ru-

bor de un pétalo primaveral, en el brillo translicido de una
lente verde menta que refleja la luz de la tarde. Es el movimiento
que GO Eyewear se enorgullece de llamar #WearTheCalm.

Esta temporada, te invitamos a tomar una decision deliberada: ro-
dearte —y a quienes te rodean— del poder silencioso de los tonos
pastel. No solo como una tendencia de color, sino como una decla-

.

Hickmann. Trussardi.

T-Charge.

Ana Hickmann.

racién de intenciones. Una afirmacién de que la elegancia puede
ser delicada, que la fuerza puede ser suave, y que la forma en que
elegimos ver el mundo da forma al mundo que creamos a nuestro
alrededor.

En las seis marcas de Go Eyewear: Ana Hickmann, Hickmann, Bul-
get, Bravewear, T-Charge y Trussardi, sus colecciones primavera/
verano 2026 adoptan tonos pastel tanto en las monturas como en
las lentes, ofreciendo una paleta completa de serenidad para cada
personalidad, cada estilo de vida y cada momento de tu dia.

Bravewear.









POLARIS

EYEWEAR

a marca, que llegé para redefinir el concepto de gafas

polarizadas uniendo estilo, innovacién y rendimiento en

un solo accesorio, lanzé posteriormente su coleccién de

monturas manteniendo el mismo ADN. Inspirada en el
ritmo vibrante de las ciudades y en la libertad de las aventuras
al aire libre, esta coleccién ha sido creada para quienes buscan
vivir intensamente cada momento, sin renunciar al conforty a la
calidad visual.

Combinando disefio contemporaneo y tecnologia, los modelos Po-
laris se presentan como mucho mds que simples gafas: son una
extension del estilo de vida y de la identidad de quien las lleva.
Transparencias suaves, acabados mate, estructuras metélicas
minimalistas y tonos neutros conviven con delicados toques de
color, creando una coleccién equilibrada entre discrecion y per-
sonalidad.

Polaris Eyewear

|
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na coleccion
isefio contem
gereza y rend
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visual

Polaris Eyewear, firma distribuida en exclusiva por
Prooptica, refuerza su identidad contemporanea con

una nueva coleccién de monturas y gafas de sol que
combinan minimalismo, sofisticacién y versatilidad.
Pensada para un consumidor moderno, urbano y
conectado con las tendencias, la coleccién refleja una
estética clean y actual, donde el disefio se une al confort,
la funcionalidad y el rendimiento visual.

Las monturas y gafas de sol Polaris eyewear unen unen estilo, innovacion y rendimiento.

Destacan las monturas ligeras y sofisticadas, con propuestas en me-
tal ultrafino y acetatos translicidos que responden a la creciente
demanda de piezas comodas, versatiles y visualmente ligeras. For-
mas redondeadas, geométricas y oversized aportan variedad ala co-
leccién, adaptandose a diferentes estilos y perfiles de consumidor.

En las gafas de sol, Polaris presenta modelos contemporaneos con
inspiracion retro y urbana, explorando siluetas atemporales reinter-
pretadas con un toque moderno. Tonos demi clasicos, grises trans-
parentes y colores calidos refuerzan la versatilidad de la coleccion,
mientras que las lentes polarizadas garantizan un mayor confort y
rendimiento visual, reduciendo reflejos y proporcionando una expe-
riencia mas nitida y confortable en ambientes de alta luminosidad.

Mas que una coleccion de eyewear, Polaris contintia consolidando
su posicionamiento entre consumidores que valoran el disefio con-
temporaneo, la simplicidad sofisticada y un eyewear con persona-
lidad, reafirmandose como una propuesta de lifestyle moderna y
funcional, desarrollada para acompanar el ritmo diario con autenti-
cidad, ligereza y actitud.

La coleccion incluye modelos contemporaneos de inspiracion retro, ideales para quienes
viven intensamente cada momento, sin renunciar al confort y a la calidad visual.

K
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sequir el rimo de los “peques”

Piper Eyewear, marca distribuida en exclusiva por Prooptica Iberia, presenta su nueva coleccién infantil, una propuesta
en la que la diversion, el color y la resistencia asumen el protagonismo. Pensada para acompafiar el intenso ritmo de
los mas pequefios, la nueva linea combina confort, flexibilidad y un disefio playful en modelos preparados para todas

las aventuras de la infancia.

on nuevos modelos de monturas y gafas de sol, la
coleccién Piper Eyewear destaca por sus montu-
ras ultrarresistentes, ligeras y flexibles, equipa-
das con varillas 360° que garantizan la maxima
flexibilidad, adaptacién y durabilidad en el uso diario.

Desarrollados para acompaiiar juegos, carreras, saltos y
las inevitables travessuras de nifios y nifas, los modelos
Piper ofrecen seguridad y confort sin renunciar al estilo.
La coleccion, en general, apuesta por una paleta vibrante y
enérgica, con combinaciones de azul, coral, rosa, turquesa
y detalles translicidos que hacen que cada modelo sea ain
mas divertido y atractivo. Las formas suaves y redondea-
das proporcionan un ajuste coémodo y ligero, pensado para
acompanar a los mas pequeios durante todo el dia.

En los modelos solares, Piper refuerza el espiritu desenfa-
dado y aventurero de la marca, presentando gafas ligeras,
resistentes y llenas de personalidad, ideales para los dias
al aire libre, las vacaciones y los momentos de diversion en
familia. Las lineas minimalistas y los contrastes de color
refuerzan la identidad joven y dinamica de la coleccion.

Mas que eyewear infantil, Piper se afirma como una marca
creada para celebrar la libertad, la autenticidad y la energia
de los nifios, desarrollando modelos preparados para cre-
cer con ellos en cada descubrimiento y aventura.




TENDENGIAS
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La firma presenta Alumixx 70715, la nueva serie de su coleccion premium
ICONS Collection by LOOK, compuesta por cuatro disenos masculinos de
estilo contemporaneo y minimalista. Las monturas destacan por sus perfiles
finos, lineas limpias y colores modernos, para quienes buscan un estilo ele-
gante y atemporal. La coleccion sigue la filosofia “menos es mas”, priorizan-
do ligereza, comodidad y bienestar visual mediante un diseno esencial y ma-
teriales avanzados. Incorpora un innovador sistema de bisagra sin tornillos,
que mejora la estabilidad y el confort. El material protagonista es Alumix,
una aleacion exclusiva de aluminio y magnesio desarrollada por la marca,
dos veces mas ligero que el titanio, resistente como el acero y reciclable.
www.lookocchiali.it
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FURLA

La nueva coleccion eyewear de la firma fusiona la elegancia italiana con
un enfoque contemporaneo y sofisticado. Inspirada en el legado de Furla
y sus codigos de marroquineria, la propuesta apuesta por monturas feme-
ninas donde diseno y funcionalidad conviven en equilibrio. Lineas como
Iride, Mirror Arch y Sfera reinterpretan elementos icénicos de la marca a
través de formas geométricas, estructuras metalicas y acabados redondea-
dos. La coleccién también explora un lenguaje mas experimental mediante
acetatos con bloques de color, transparencias, detalles tridimensionales y
varillas de inspiracion tubular. Completan la coleccién modelos metélicos
minimalistas con lentes ligeramente espejadas, reafirmando el caracter ver-
satil y refinado del eyewear de Furla. www.furla.com / www.derigo.com
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MY FILM

La marca de Thema Optical, lanza nuevos e iconicos modelos caracte-
rizados por un clasicismo atemporal que enamoran a primera vista. To-
das las gafas llevan lentes de sol polarizadas para proporcionar el maxi-
mo confort en todas las situaciones. Elegancia diaria para él con un
estilo tnico y un look diferenciador para ella al ser gafas de sol que van
mas alld de los conceptos de tiempo y moda: elegantes, tnicas, perfec-
tas para las mujeres contemporaneas... En MY FILM el protagonista
es el estilo gracias a una colecciéon universal, contemporanea, perfec-
ta para todos los rostros y para todas las Opticas. thema-optical.com

POLARIS NEXUS

Este modelo, distribuido en exclusiva por Prooptica, une eyewear, innovacion
y lifestyle tecnoldgico, consolidandose como una referencia en el segmento
smart glasses y reflejando la creciente demanda de soluciones que combinan
conectividad, confort y disefio sofisticado. Mucho mas que unas gafas, Polaris
Nexus redefine la forma en que los usuarios interactiian con el mundo digital,
uniendo diseno premium, funcionalidad y tecnologia integrada en una solucion
elegante y contemporanea. Desarrollado para acompafiar un estilo de vida dina-
mico y conectado, permite escuchar musica, realizar llamadas y utilizar navega-
cién por voz de forma intuitiva y totalmente hands-free. Ademas, cada modelo
puede adaptarse a las necesidades individuales del usuario, con diferentes op-
ciones de lentes, coloraciones y graduaciones. www.prooptica.pt/es/

LACOSTE

Lacoste presenta una coleccion de eyewear infantil que combina disefio, con-
fort e innovacion. Dirigida a nifos y preadolescentes, la propuesta adapta el
ADN deportivo y sofisticado de la marca a monturas versatiles y funcionales.
La linea Kids Color Twist destaca por sus disefios interactivos, fabricados
en material bioinyectado de alta resistencia, con detalles personalizables y
acabados fotoluminiscentes. Los modelos L3667 y 1.3668 incorporan ademas
un sistema ajustable en las varillas pensado para acompaiiar el crecimiento
infantil. Por su parte, la familia Tweens Mini Lines traslada codigos estéticos
del eyewear adulto al segmento juvenil mediante siluetas ligeras, comodas y
de inspiracién contemporanea. www.marchon.com / www.lacoste.com

MR. BOHO

Por tercer verano consecutivo, MR.BOHO e Its Lava renuevan su alianza
creativa con MR.lavaltsBOHO - Season 3, una coleccién capsula de gafas
de sol que marca un salto cualitativo en disefio y sofisticacion. La propuesta
reune ocho referencias desarrolladas integramente de forma conjunta y se
caracteriza por una estética mas depurada, donde la atencion al detalle y una
visién contemporanea del “coolness” cobran protagonismo. Con esta tercera
entrega, ambas firmas presentan su colaboracién mas madura y ambiciosa
hasta la fecha, consolidando un lenguaje creativo compartido que combina
tendencia, disefio y caracter propio. www.mrboho.com
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MEJORA TUS MARGENES

AUMENTA EL TRAFICO
MLQPHCO DE CLIENTES

HASTA UN 38%

OPTICAS
ASOCIADAS

UNETE AL GRUPO DE IMAGEN Y TE REGALAMOS:
% 6 ROTULO | X Un aiio de prueba GRATIS

m “Desde que formamos parte del Club MIOPTICO las ventas se han incrementado un 40%
en Embajadores.

El cambio de imagen ha beneficiado a la éptica por las campafias con promociones
especiales y de captacién de clientes que han sido efectivas. No hay imposiciones a la hora
de comprar producto y contamos con planes de marketing personalizados y formacién.

Por todo esto me decidi a abrir una nueva éptica en Rivas con rétulo MIOPTICO”

Sara Gonzdlez
Asociada de MIOPTICO Embajadores y Rivas

MIOPTICO es una asociacién de Spticos-optometristas independientes con el fin de conseguir las mejores
condiciones de compra para optimizar los resultados de tu negocio.

Con una misma imagen corporativa y nuestro apoyo en formacién, marketing y producto garantizamos el
crecimiento de tus ventas.

sHablamos?
T. 911 266 296 | info@mi-optico.com
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TEMATICA SOFTWARE
Y SEQURA EYEWEAR

IMPULSAN UN NUEVO
MODELO DE PLAN VISUAL
PARA OPTICAS INTEGRADO
EN VISUAL

TEMATICA Software presenta una de sus
integraciones mds innovadoras para el
sector oOptico: la  alianza entre  VISUAL
y seQura eyewear, una solucidén que permite
a las dpticas ofrecer a sus pacientes
un Plan Visual adaptade a sus necesidades,
con acceso a productos vy servicios de
mayor valor incluides en un dnico plan
mensual.

La integracion introduce el Plan Visual,
un modelo que transforma la relacidn
tradicional entre dptica y paciente. En
lugar de centrarse en ventas puntuales,
sitta el cuidado visual en el centro:
atencién continuada, fidelizacion y una
relacion duradera con el paciente.

Seqgun los datos presentados, este enfoque puede
alcanzar tasas de retencién superiores al 90 %,
triplicar el ticket medio y lograr que 7 de cada
10 clientes recomienden el servicio.

Permite activar el Plan Visual directamente
desde VISUAL, siguiendo el mismo proceso de
venta de siempre, sin cambiar de plataforma ni
duplicar tareos.

Durante la venta, VISUAL calcula
automdticamente la cuota mensual que
abonara el cliente, agilizando la presentacién de
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TEMATICA

presupuestos y facilitando el acceso a soluciones
mds completas. Ademas, el Plan Visual permite
incluir renovaciones, cambios, proteccién vy
servicios asociados dentro de un plan sencillo y
transparente.

Con esta integracién, las épticas pueden gestionar
de forma centralizada pacientes, citas, ventas,
pedidos, audiologiq, tienda online, marketing y
cuadros de mando, ademds de la conexién con
fabricantes y catdlogos.

Laincorporaciondel PlanVisualdeseQuraeyewear
supone un nuevo avance en la digitalizacion del
sector 6ptico, aportando una forma mas sencillg,
integrada y rentable de hacer crecer el negocio.
Al mismo tiempo, sitia el bienestar visual en
elcentrodelarelaciénconel paciente, favoreciendo
una experiencia personalizada y una vinculacién
duradera con la 6ptica.

O) visual
se(QUraQ eyewear
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EL SOFTWARE DE GESTION DE OPTICAS =
MAS COMPLETO Y FIABLE +

NUEVAS FUNCIONALIDADES NUEVAS INTEGRACIONES
QUE MARCAN LA DIFERENCIA PARA HACER CRECER
TU NEGOCIO ¥
CUADRO DE M.B.ND-DS @ bbb ok
El estads de Automatizo los 'R |

COMUNICOCIONes

— LENTILLAS: Iﬂ | TIEWDA VIRTUAL i
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6 MESES GRATIS
AL CONTRATAR EN

JULIO Y AGOSTO

TODO BAJO
@ CONTROL
Pacientes, citas, ventas vy
pedidos sin complicaciones.
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CONTEMATICA
iTODO ES MAS FACIL!

it |
+ TU OPTICA SIEMPRE
... _ CONECTADA

Conecta tus equipos, catdlogos

y pedidos o fabricantes sin esfuerzo,

ACTIVA EL MODO
L) tematica

-

TU OPTICA
CRECE

Audiologia, marketing y
automatizaciones a tu medida.
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Garolina Lober,

reconocida entre 1as mujeres
mas influyentes de la optica
BUropea

Carolina Lober, asesora de imagen especializada en gafas y colaboradora
de Lookvision, reconocida como Most Influential Women in Optical Europe
(MIW026).

a consultora estratégica de imagen especializada en Opti-
ca Carolina Lober ha sido reconocida como una de las
26 mujeres mas influyentes de Europa en la primera
edicion de Most Influential Women in Optical Eu-
rope (MIWO26), una iniciativa impulsada por 20/20 Europe,
en colaboracion con Vision Monday y Jobson Optical Group,
para homenajear a mujeres cuya trayectoria y aportaciones estan
contribuyendo a impulsar la evolucion de la industria 6ptica.

Esta primera edicion de Most Influential Women in Optical
Europe (MIWOZ26) retne a 26 profesionales de distintos paises,
reconocidas en cinco categorias: liderazgo empresarial, fundado-
ras, mentoras, talento emergente e innovacién. La seleccién refle-
ja la diversidad de perfiles que hoy estan transformando la profe-
sién, desde la direccion de grandes companias hasta la creacion
de nuevos proyectos, la formacion de profesionales y el desarrollo
de soluciones innovadoras para la industria.

Entre las galardonadas figuran representantes de companias y
organizaciones internacionales de referencia como EssilorLuxo-
ttica, HOYA, CooperVision, Marchon, MIDO, SILMO Pa-
ris, Morel o MYKITA, entre otras, lo que situa esta iniciativa
entre los reconocimientos de mayor prestigio dentro de la 6ptica
europea.

Carolina Lober ha sido distinguida en la categoria Innovacion,
convirtiéndose en la representante espaiola de esta primera edi-
cion. Esta categoria reconoce a quienes estan impulsando nuevas
formas de entender y desarrollar la 6ptica mediante ideas, meto-
dologias y proyectos con capacidad para generar un impacto real
en el sector.

Especializada en asesoria de imagen aplicada a las gafas, Lober
ha desarrollado durante los ultimos afios una metodologia pro-
pia orientada a ayudar a las dpticas a ofrecer una experiencia de
cliente mas personalizada, entendiendo las gafas también como
una herramienta capaz de influir en la confianza, la autoestima y
la forma en que las personas proyectan su imagen.

Este trabajo ha dado lugar a diferentes programas de formacion
e implantacion en asesoria de imagen en gafas, que ya rednen a
profesionales de distintos paises y promueven una forma de traba-
jar basada en la personalizacién, la comunicacion y la creacién de
valor dentro del establecimiento optico.

Ademas de su labor como consultora y formadora, Carolina Lober
colabora con diferentes marcas en el desarrollo de programas de
formacion, conferencias y contenidos especializados dirigidos a
profesionales de la dptica y al cliente final.

Los reconocimientos Most Influential Women in Optical Eu-
rope nacen con vocacion de continuidad y buscan dar visibilidad
a mujeres que estan marcando el presente y el futuro de la profe-
sion desde ambitos como el liderazgo, la innovacion, el emprendi-
miento, la formacion y el desarrollo del talento.

La entrega de los reconocimientos tendra lugar el proximo 25 de
septiembre, en el marco de SILMO Paris, donde las galardonadas
seran homenajeadas en un acto organizado por 20/20 Europe, Vi-
sion Monday y Jobson Optical Group.

Este reconocimiento pone de manifiesto el creciente protagonis-
mo de los profesionales espafoles en la innovaciéon dentro del
panorama internacional y refuerza la importancia de seguir apos-
tando por la formacion, la especializacién y la diferenciaciéon como
motores de crecimiento para la 6ptica.

Las 26 mujeres mas influyentes de la dptica europea reconocidas en la primera edicion
de Most Influential Women in Optical Europe (MIWO026), entre ellas Carolina Lober.
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En el marco de CerArtmic, Yalea acogio un encuentro que reunio a Aimudena Cid, Eugenia
Oshorne, Julia Medina y Sara Zaldivar en una charla moderada por Carolina Lober, estilis-
ta especializada en visagismo y asesora de imagen.

Yalea reunio en Madrid a mujeres
que inspiran desde Su propia mirada

Madrid acogié el pasado 5 de junio un encuentro muy especial impulsado por Yalea en el marco de CerArtmic, la feria de
arte contemporaneo fundada por Sara Zaldivar. En este espacio de conversacion y reflexién y fiel a su compromiso con el
empoderamiento femenino, la marca de gafas de mujer del Grupo De Rigo reunié a Aimudena Cid, Eugenia Osborne, Julia
Medinay SaraZaldivaren una charlamoderada por Carolina Lober, estilista especializada en visagismo y asesora de imagen.

lo largo del encuentro, las participantes abordaron temas
como la construccion de la identidad propia, la importan-
cia de los referentes femeninos, la exposicién publica, las
redes sociales y los retos que todavia afrontan muchas
mujeres en sus respectivos sectores. La cita formo parte de una ini-
ciativa mas amplia de Yalea que pone el foco en mujeres con trayec-
torias inspiradoras y una vision propia del éxito y la autenticidad. Un
proyecto del que también forma parte la periodista Isabel Jiménez,
una de las voces que representan los valores de determinacion, con-
fianza y liderazgo femenino que inspiran el universo de la marca.

Durante la conversacion, las participantes reflexionaron sobre aque-
llos momentos en los que tuvieron que abrirse camino en entornos
exigentes, compartieron las ensefianzas recibidas de las mujeres que
marcaron sus vidas y analizaron cémo ha evolucionado el papel de los
referentes femeninos para las nuevas generaciones. Mas alla de los lo-
gros profesionales, el encuentro puso de manifiesto la importancia de
reivindicar una vision del éxito basada en la autenticidad, la libertad
de eleccion y la confianza en una misma. Un mensaje que conecta con
la filosofia que Yalea ha defendido desde sus inicios y que continda
impulsando a través de sus diferentes proyectos e iniciativas.
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La mirada, entendida como simbolo de identidad, perspectiva y
personalidad, volvié a ocupar un lugar central en el discurso de
Yalea. Un concepto que también se refleja en sus colecciones
a través de disefios contemporaneos y sofisticados concebidos
para mujeres que entienden las gafas como una extension de si
mismas.

Entre las propuestas mas representativas de Yalea destacan las
monturas XL de acetato enriquecidas con contrastes cromaticos
vibrantes y los disefios de volumenes marcados con efectos tridi-
mensionales, acompaiados por detalles exclusivos como el mo-
nograma AY integrado en las varillas. Ademas, la firma continta
explorando también su dimension mas artistica a través de la co-
leccién capsula Yalea x Frida Kahlo, inspirada en la fuerza creativa
y la personalidad de la icénica artista mexicana.

Como parte de la experiencia, los asistentes también pudieron
disfrutar de un exclusivo Styling Bar dirigido por Carolina Lober,
quien ofrecié asesoramiento personalizado para ayudar a cada vi-
sitante a descubrir la montura que mejor se adapta a sus facciones,
estilo y personalidad.

Ademas de las participantes en el encuentro, los asistentes también pudieron disfrutar de un exclusivo Styling Bar dirigido por Carolina Lober, quien ofrecié asesoramiento
personalizado para ayudar a cada visitante a descubrir la montura que mejor se adapta a sus facciones, estilo y personalidad.
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LA NUEVA
INDEPENDENCIA

TU OPTICA SIGUE SIENDO TUYA.
PERO AHORA TIENE UN GRAN RESPALDO.



GESTION INTELIGENTE PARA TU OPTICA
Software de gestion propio

Programa online desarrollado para opticas
Facturacion, clientes, ventas y control total
Verifactu integrado

Fichaje y control horario

Copias de seguridad y nube incluidas

COMPRAS INTELIGENTES

Mas ahorro y margen de compras, acuerdos
exclusivos, facturacion centralizada.

MARKETING PROFESIONAL

Mas clientes, mas visibilidad y campanas.

COMUNIDAD DE OPTICOS

Formacion, apoyo, networking y eventos.

7

UNETE A

CENTROS DE SALUD VISUAL Y AUDITIVA

Y LLEVA TU OPTICA
AL SIGUIENTE NIVEL

amas@zasvision.com
609 645 109
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ay trayectorias que se miden por los afios y otras que

se recuerdan por la huella que dejan. La de Juan Carlos

Martinez Moral pertenece, sin duda, a estas ultimas. Tras

mas de una década y media al frente del Consejo General
de Colegios de Opticos-Optometristas -CGCOO-, llega el momento
de reconocer a quien ha dedicado una parte esencial de su vida pro-
fesional a fortalecer, modernizar y proyectar la Optometria espanola,
defendiendo con firmeza el papel sanitario del 6ptico-optometrista y
trabajando por el prestigio de la profesion, tanto dentro como fuera
de nuestras fronteras. Por todo ello, hoy no celebramos tinicamente el
final de una etapa institucional. Celebramos el compromiso, la vision y
el liderazgo de una persona que ha sabido unir a la profesion en torno
a objetivos comunes, impulsar su desarrollo cientifico y académico y
consolidar la presencia del Consejo General como una institucion de
referencia en el ambito sanitario.

Esta despedida es, sobre todo, un homenaje de gratitud. Gratitud por
el trabajo realizado, por las decisiones tomadas con responsabilidad,
por la capacidad de escuchar, dialogar y representar con dignidad a
miles de profesionales. Porque las instituciones avanzan gracias al
esfuerzo colectivo, pero también gracias a quienes, desde la presiden-
cia, saben marcar el rumbo y construir un legado que perdura. Hoy
queremos mirar atras con orgullo, reconocer todo lo conseguido y,
al mismo tiempo, desear a Juan Carlos Martinez Moral que la nue-
va etapa que ahora comienza esté llena de satisfacciones personales
y profesionales. Su legado permanecera ligado a la historia reciente
de la Optometria espafiola y al futuro de una profesion que hoy es mas
fuerte gracias a su dedicacion.

Tras tantos avios al frente del Consejo General y antes como
Decano del CNOO, Jcon qué sensacion afronta este momento
de despedida?

Con mucha serenidad, con la tranquilidad de haber trabajado con ho-
nestidad y firmeza, y con la seguridad de que el companero en este
caso, Andres Gené, que ostentara la presidencia del Consejo General
ha compartido conmigo, anhelos, preocupaciones y éxitos trascenden-
tes, siempre bajo la linea de la formacion basada en la evidencia, el
esfuerzo y la independencia.

Si tuviera que resumir su presidencia en tres palabras, /cudles
seriany por qué?

Posiblemente conviccion y coherencia, tesén y trabajo. Conviccion al
mantener las ideas muy claras del valor que representaba la indepen-
dencia profesional; teson, ya que en 50 afios no he dejado en general
de mantener los mismos principios, las ideas sobre el futuro y el cami-
no a seguir que deberiamos recorrer y trabajo porque no tuve cono-
cimiento del concepto fin de semana y el que me conoce sabe que el
trabajo ha sido una de las razones principales de mi vida.

Juan Carlos Martinez Moral,

ptico-0ptometrista y Presidente
6l Gonsejo General de Golegios
6 Opticos-Optometristas 2010-2026

Cuando asumié la presidencia, ;qué retos encontré y cudles
considera que han sido los principales logros alcanzados du-
rante este tiempo?

Cuando asumi la presidencia del Consejo, en 2010, ya tenia décadas
de dedicacion a la politica profesional, primero como secretario de
Andalucia occidental, luego como vocal y portavoz de la junta de go-
bierno, después como vicedecano y decano del CNOO una escuela
con grandes maestros como Abel Rodriguez, José Luis Collado, José
Maria Castivia, Fernando Alvarez Balbuena, Julio, Castafie, Isidoro,
Velasco, Ifiaki Elfas y tantos de los que aprendi el amor y la lucha por
el progreso de la Optometria y la Optica Oftalmica.

Por nombrar algunos hitos alcanzados, la Ley de Ordenacion de
Profesiones Sanitarias, el Grado Optica y Optometria, la creacion y
puesta en marcha del Consejo General de Colegios, la transforma-
cion como sociedad cientifica de la Sociedad Espaiiola de Optome-
tria, la creacién de la Fundacion Salud Visual, Journal of Optometry,
la participacion de las Opticas en la pandemia del covid como servi-
cios esenciales, la VPC (validacion periddica de la colegiacion), la
implantacion de la Receta Oftalmica y el PLAN Veo (dotado con 70
Millones de euros).

La profesion ha experimentado una importante evolucion en
las ultimas décadas. ;Qué cambios le hacen sentirse especial-
mente orgulloso de haber impulsado?

Posiblemente de la deriva y del contenido clinico de la profesion,
esta es la base de alcanzar los objetivos previstos como profesion
sanitaria en salud visual en el 4mbito privado y ptiblico. Todo em-
pez6 con un gran impulso en los afios 90, al organizar el CNOO
junto con el Pensilvania College of Optometry el Master en Op-
tometria Clinica; en aquel momento con la titulacién de diploma-
do no teniamos acceso al nivel de master tuvimos que ir con gran
esfuerzo personal, econémico e intelectual a realizar un master en
Estados Unidos en una de sus universidades mas reconocidas y a
lo largo de tres afios realizando las practicas clinicas en Filadelfia
y la teoria en Espafia, eso nos permitié trasladar por parte de los
108 compaiieros que completamos los tres afios de Master, el TFM
y la correspondiente graduacion en Estados Unidos, un concepto
mas clinico y menos mecanicista para el ejercicio de la optometria
en Espaiia.

Uno de sus objetivos ha sido reforzar el papel sanitario del opti-
co-optometrista. ;Cree que ese reconocimiento esta hoy plena-
mente consolidado o aiin quedan desafios por afrontar?

Hoy el papel sanitario del 6ptico optometrista aparte de indubitado
esta muy consolidado; atn queda la participaciéon mas efectiva en la
atencion primaria de la Salud Visual en el SNS y como consecuencia
racional la utilizacién de fArmacos de uso optométrico.
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Juan Carlos Martinez Moral con la Ministra
de Sanidad, Moénica Garcia, y con compaiie-
ros y directivos de IFEMA durante la pasada
edicion de ExpoOptica 2026.

Ha representado a la Optometria espaiiola en numerosos foros
nacionales e internacionales. ;Qué lecciones o experiencias se
lleva de esa dimension internacional?

En primer lugar, la constatacion de haber alcanzado un nivel de forma-
ci6n universitaria y de ejercicio profesional, a la cabeza de los paises
mas avanzados, sin que nadie pueda poner esta afirmacion en duda
y en segundo lugar que hemos ido y espero que sigamos siendo un
referente ético,deontologico y profesional, en muchos paises de Euro-
pay del resto del mundo esto unido a grandes amigos y aliados en el
ambito internacional.

Toda trayectoria esta marcada por momentos especialimmente
significativos. ;Hay alguna decision, proyecto o acontecimien-
to que recuerde con especial emocion?

La finalizacion del Master en Optometria Clinica del PCO, laley de Or-
denacion de Profesiones Sanitarias, el grado en Optica y Optometriay,
por ultimo, el PLAN Veo que viene a certificar nuestra labor optomé-
trica en el ambito de la Salud Visual Infantil habiendo atendido a dia
de hoy a mas de 400.000 nifos, a plena satisfaccion de los pacientes, la
administracion y en definitiva de la sociedad espaiola.

También habra habido momentos dificiles. ;Cudl ha sido el
mayor desafio al que ha tenido que enfrentarse como presiden-
te y qué aprendio de él?

Evidentemente el intento de aumento del IVA, sin razoén, salvo el afan
recaudatorio. Este tema lo defendimos todo el sector unido lo que nos
ensefio que esa union da la fortaleza casi imbatible en toda la proble-
matica del sector.

Durante todos estos arios ha trabajado con diferentes juntas de
gobierno, colegios profesionales y generaciones de opticos-op-
tometristas. ;Qué ha significado para usted esa colaboracion?

Haber trabajado con varias generaciones y compafieros en distintas
juntas de gobierno, etc. me ha enriquecido al conocer mujeres y hom-
bres de los que siempre aprendi mucho en el plano politico y también
en el humano.

¢Qué consejo daria a la persona que asume ahora la presiden-
cia del Consejo General?

Mas que consejo, deseo que siga defendiendo la Organizacion Cole-
gial Optica-Optométrica, el ejercicio profesional basado en la evidencia
cientifica y en la formacién como principio del crecimiento y potencia-
cién de los Opticos-optometristas, como profesionales angulares de la
atencién primaria en salud visual y siempre con independencia.

¢Como imagina la profesion dentro de diez o quince aiios?
¢Cudles cree que seran los grandes retos y oportunidades para
las nuevas generaciones?

ENTREVISTA

La IA ya esta cambiando muchos paradigmas, pero también es una
oportunidad para la seguridad diagndstica, pero no se debera olvidar
el “ojo clinico” sustentado en el conocimiento propio y personal para
aprovechar la “sabiduria” global de las tecnologias emergentes sin
olvidar componentes éticos y deontoldgicos.

Si pudiera dirigirse directamente a todos los opticos-opto-
metristas espaiioles con un ultimo mensaje como presidente,
Jqueé les diria?

Que siempre procuren ampliar su destreza y conocimiento, que lo
basen en la evidencia y que si desean que se valoren sus funciones y
su trabajo clinico por parte de la sociedad, incorporen los protocolos
para percibir los honorarios profesionales de forma diferenciada y
que defiendan siempre su independencia profesional, ante cualquie-
ra que intente ponerla en duda, apoyandose siempre en el amparo de
los Colegios y el Consejo General.

Y dejando por un momento el cargo a un lado, ;qué se lleva
Juan Carlos Martinez Moral, en lo personal, de estos aiios de
servicio a la profesion?

Algunos amigos paternales, mucho carifio de los compafieros, la ca-
beza muy alta, nadie ha torcido mi voluntad de defensa de todos los
companeros y de la independencia en la seguridad que la siembra.
durante muchos afios esta a salvo y las cosechas estan preparadas
para recoger en el futuro.

(Qué proyectos le esperan a partir de ahora? ;Es realmente
una despedida o simplemente el comienzo de una nueva etapa?

Como dirigente maximo de la Organizacion Colegial Optico-Op-
tométrica, es una despedida dejando paso a una nueva generacion
de liderazgo, pero a nivel individual tengo dos objetivos de traba-
jo: continuar el progreso y consolidacién de la Sociedad Espaiiola
de Optometria y de la Fundacién Salud Visual, siempre en servicio
de la Presidencia del Consejo General, de su Pleno y de todos los
opticos-optometristas; todos ellos siempre me tendrdn a su entera
disposicion.

Con esta entrevista, desde Lookvision queremos expresar nuestro
mas sincero agradecimiento a Juan Carlos Martinez Moral por su de-
dicacién, compromiso y liderazgo al frente de la profesion dur,ante to-
dos estos anos. Su legado forma ya parte de la historia de la Optica'y
la Optometria espafiolas y ser4, sin duda, una referencia para quienes
continuen construyendo su futuro. Asimismo, como no podia ser de
otra forma, desde Lookvision también queremos desear toda suerte
de éxitos a su sucesor en el cargo, Andres Gené, quien esta llamado
desde la presidencia del Consejo General a engrandecer esta profe-
sion en particular y el sector 6ptico-optométrico en general.

\

El Presidente del Consejo General de Colegios de Opticos-Optometristas 2010-2026,
Juan Carlos Martinez Moral, un “visionario” integro e incansable que consiguié ver
casi todos sus sueiios profesionales transformados en una independiente realidad.
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os regalos solidarios creados por la marca

Alexandra Plata en colaboracion con la Aso-
ciacion Espafiola Contra el Cancer —~AECC- repre-
sentan una iniciativa que combina disefio, sensi-
bilidad social y compromiso con la investigacion
oncoldgica. Entre las piezas mas destacadas se
encuentran las pulseras solidarias de edicién es-
pecial, desarrolladas para apoyar campafias de
concienciacion sobre el cancer de mama y cuya
recaudacion contribuye a financiar proyectos de
investigacion y programas de acompafiamiento
a pacientes y familiares. “Desde la perspectiva

Alexandra Platq, en colahoracion con |a AEGC,
presenta a las opticas una coleccion exclusiva
de regalo solidario

de una 6ptica, estos articulos constituyen mucho
mas que un complemento de moda. Su disefio
elegante y atemporal encaja perfectamente con el
perfil de cliente que valora la salud, el bienestar
y la responsabilidad social. Ademas, permiten a
los establecimientos Opticos reforzar su imagen
corporativa mediante una accion solidaria visible
y facilmente comunicable en el punto de venta.
Cada pieza transmite un mensaje de apoyo y espe-
ranza, convirtiendo una compra cotidiana en una
contribucion tangible a una causa de gran relevan-
cia social. La AECC destina los fondos obtenidos
a investigacion, prevencion, atencion psicoldgica
y acompanamiento de pacientes, lo que afiade un
importante componente emocional al producto”,
comenta Alejandra Yagiie, fundadora y directora
creativa de Alexandra Plata.

Los regalos solidarios de Alexandra Plata a bene-
ficio de la Asociacion Espanola Contra el Cancer
constituyen una propuesta diferencial para las
opticas que desean unir salud, solidaridad y ex-
periencia de cliente. Ademads, también son una
opcion ideal como regalos corporativos, regalos
para clientes, eventos y patrocinios, con packs de
30 pulseras con diferentes motivos para hombre,
mujer y unisex al precio de 300 euros o display
de 40 pulseras a 400 euros. Mas que un accesorio,
representan una oportunidad para contribuir ac-
tivamente a la lucha contra el cancer mientras se
fortalece el compromiso social de la optica.

Para mas informacion y pedidos: Alexandra Pla-
ta. marketing@alexandraplata.com - adminis-
tracion@alexandraplata.com y en el teléfono:
91 715 97 05.

SILMO aterriza en Riyadh para
impulsa; el crecimiento de I
industria optica en Oriente Medio

ILMO continta su expansion internacional con el

lanzamiento de SILMO Riyadh, un nuevo evento
profesional que se celebrara del 2 al 4 de abril de 2027
en el Riyadh International Convention & Exhibition Cen-
ter (RICEC). La feria nace con el objetivo de convertirse
en un punto de encuentro estratégico para la industria
optica y de la vision en una de las regiones con mayor
potencial de crecimiento del mundo.
La llegada de SILMO a Arabia Saudi responde al dina-
mismo del mercado 6ptico en Oriente Medio, valorado
en mas de 7.600 millones de dolares, de los que 2.200 mi-
llones corresponden al mercado saudi. Con crecimientos
anuales de entre el 8%y el 10 %, la region se ha consolida-
do como un destino clave para fabricantes, distribuidores
y profesionales del sector.
SILMO Riyadh combinara exposicién comercial, conteni-
dos cientificos y oportunidades de networking, integran-
do en un mismo espacio la feria internacional SILMO Ri-
yadh, el 6° Congreso Mundial de Optometria (WCO), el
Congreso Anual de la Saudi Society of Optometry (SSO)
y la plataforma local OptiVision. El proyecto cuenta con
el respaldo de la Saudi Society of Optometry, una alianza
que refuerza la implantacion local del evento y su voca-
cion internacional. “Con SILMO Riyadh estamos crean-
do una nueva plataforma de expresion para el sector de
la dptica y las gafas en el corazon de una region que esta
experimentando una profunda transformacion”, ha sefia-
lado Amélie Morel, presidenta de SILMO Paris.

GECOP celebrara en Madrid Ia
primera edicion de las Jornadas
de las Ciencias de la Vision
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ECOP celebrara el proximo 3 de octubre de 2026

en el Madrid Crowne Hotel la primera edicion de
las Jornadas de las Ciencias de la Visién, un nuevo con-
greso dirigido a opticos-optometristas que nace con el
objetivo de impulsar el conocimiento clinico y ofrecer
herramientas practicas para el dia a dia en consulta. El
evento, que cuenta con el patrocinio de EssilorLuxotti-
ca, CooperVision, Conoptica y Mark’ennovy y la coordi-
nacién académica de Gonzalo Carracedo, reunird a un
destacado panel de expertos de reconocido prestigio en
el ambito de la optometria, la oftalmologia y la tecnolo-
gia aplicada a la salud visual.
El programa cientifico se estructurara en torno a cuatro
grandes bloques tematicos que abordaran algunos de
los principales retos actuales de la practica clinica. La
jornada comenzara con un bloque dedicado a la opto-
metria pediatrica, centrado en el manejo del paciente
infantil, los problemas binoculares y acomodativos, la
terapia visual y el control de la miopia desde un enfoque
eminentemente practico.
La inteligencia artificial sera otro de los ejes protagonis-
tas de este congreso abierto a todo el sector, analizando
como estas nuevas tecnologias pueden integrarse en la
practica optométrica para optimizar procesos, mejorar
la toma de decisiones clinicas y ofrecer una atencion
mas eficiente y personalizada. Las jornadas también
profundizardn en uno de los grandes desafios de la
optometria actual: la adaptacion a la multifocalidad y el
manejo de la presbicia. Por dltimo, el bloque de salud
publica pondra el foco en la importancia de la colabora-
cion entre 6pticos-optometristas y oftalmologos.
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lonacio Rouzaut, S.L., distribuidor de
productos de a division técnica e
industrial de Schweizer Optik

L a empresa Ignacio Rouzaut, s.l. ha llegado a un
acuerdo con la firma alemana Schweizer Optik, fa-
bricante de lupas desde 1840, para la distribucion de sus
productos de la division técnica e industrial, productos
especialmente orientados para el control de calidad, la-
boratorios, electronica y otros sectores técnicos.
Ignacio Rouzaut ya fue distribuidor de esta casa ale-
mana, tanto al mayor como al detalle, desde los afios
ochenta hasta principios de los afos 2000. Aunque la
colaboracion nunca llegé a desaparecer por completo,
la empresa de Navarra vuelve ahora a impulsar la co-
mercializacion de estas reconocidas lupas con renovada
ilusion y con el objetivo de acercar al mercado espafiol
una gama de productos muy valorada por profesionales
de la industria y otros sectores especializados.

La empresa de Pamplona también distribuye con éxito,
al cliente final, ayudas visuales y otras soluciones para
la baja vision de la firma alemana ESCHENBACH, en-
tre las que destacan las lupas electrénicas de tltima ge-
neracion disefiadas para ayudar a personas con degene-
raciéon macular, patologias de retina y otras afecciones
visuales a mantener su autonomia en actividades diarias
como la lectura, escritura o gestion de documentos.
También ofrece filtros selectivos que reducen el des-
lumbramiento, mejoran el contraste y aumentan el con-
fort visual.

Con esta alianza, Ignacio Rouzaut amplia su catalogo de
soluciones opticas especializadas, manteniendo la voca-
cion de servicio y asesoramiento técnico que caracteri-
za ala compania, ayudando a empresas, profesionales y
usuarios finales a encontrar la solucién mas adecuada a
cada necesidad. Una buena noticia en un momento que
es necesario promover el “made in EU”.
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Day & Night:

Este ano 2026, Day & Night celebra un hito
muy especial: 25 afios de trayectoria al ser-
vicio de las opticas. “Desde nuestros inicios —Co-
menta Lluisa Hornero, directora general- hemos
trabajado con un objetivo muy claro: proveer a
las opticas de todo el material que necesitan de
una forma rapida, eficiente y fiable. Durante este
tiempo, hemos evolucionado, ampliado nues-
tra oferta y mejorado nuestros servicios, pero
nuestra mision sigue siendo la misma: facilitar el
trabajo diario de nuestros clientes. Nada de esto
habria sido posible sin la confianza que habéis
depositado en nosotros a lo largo de estos anos.

25 afos creciendo juntos
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Vuestra fidelidad, apoyo y colaboracién han sido
la clave de nuestro crecimiento y nos han impul-
sado a seguir mejorando cada dia”.

“Por ello, —concluye Lluisa Hornero— queremos
expresar nuestro mas sincero agradecimiento a
todos nuestros clientes, colaboradores y profe-
sionales que han formado parte de este camino.
Gracias por permitirnos acompafnaros durante
estos 25 afios y por seguir confiando en nosotros.
Miramos al futuro con la misma ilusion del primer

dia, comprometidos a seguir ofreciéndoos el me-
jor servicio, la maxima agilidad y las soluciones
que necesitais para vuestro negocio. Gracias por
estos 25 afos. Seguimos avanzando juntos”.

La Ruta de la Luz impulsar una
6ptica solidaria permanente en
Mauritania

La Fundacién Cione Ruta de la Luz continta avan-
zando en su proyecto de cooperacion sanitaria en
Mauritania con el objetivo de poner en marcha una
Optica solidaria permanente en la ciudad minera de
Zouerate, en pleno desierto del Sdhara. La iniciativa
dara un nuevo paso adelante con una segunda expedi-
cion prevista para finales de afo. “Queremos regresar
en diciembre para realizar nuevas revisiones visuales,
montar la dptica y formar a una persona que pueda
hacerse cargo de ella”, explicé Cristina Lopez-Mora,
gerente de la Fundacién Ruta de la Luz.

Coincidiendo con el Dia de Africa, la entidad hizo ba-
lance de los resultados obtenidos durante la primera
mision desarrollada a comienzos de afio y confirmé
la llegada al pais del gabinete y taller optico enviados
desde Espaiia, cuya instalacion definitiva se llevara a
cabo durante la préxima campana. La primera expe-
dicion, desarrollada entre enero y febrero, permitié
atender a mas de 600 personas en una zona que carece
de servicios especializados de optica y oftalmologia.
Durante ocho dias de trabajo, los equipos de la Fun-
dacion Ruta de la Luz, la Asociacion Stop Ceguera y
la Fundacion Dentistas Sobre Ruedas realizaron 621
revisiones visuales y entregaron centenares de gafas
graduadas y de proteccion solar.

Asimismo, la primera semana de junio el doctor Sa-
lamtou Habadi, coordinador local del proyecto en
Mauritania, junto a la gerente de la Fundacién Ruta de
la Luz, Cristina Lopez-Mora, y la optometrista y patro-
na de la fundacion Marisa Galdon, fueron recibidos en
la sede de Cione Optica y Audiologia por su director
general, Miguel Angel Garcia, por el presidente de la
Fundacién Cione Ruta de la Luz, Miguel Moragues, y
por el consejo rector de la cooperativa. Uno de los mo-

mentos mas emotivos del encuentro fue la entrega al
doctor Salamtou Habadi de un cuadro conmemorativo
elaborado a partir de una fotografia tomada durante la
primera expedicion, en la que el alcalde de Zouerate,
Don Saad Avelouat, hacia entrega de una placa de agra-
decimiento al propio Habadi por su papel clave como
enlace entre Mauritania y Espafa.

30 anos de CECOP:
La mirada de Claudio Bautista

cecop
> it e

ECOP continua con la celebracion de su 30 aniver-

sario con una iniciativa que pone el foco en las per-
sonas que han formado parte de su historia. El grupo ha
puesto en marcha una serie de entrevistas a proveedo-
res, opticos y miembros del equipo para compartir sus
experiencias y su forma de entender CECOP.
Este proyecto, disponible en www.cecop.es/30aniversa-
rio/, va publicando una entrevista al mes, convirtiéndo-
se en un espacio para dar voz a distintas perspectivas del
sector y poner en valor el recorrido de la compaiia a lo
largo de estas tres décadas. A través de estas conversa-
ciones, CECOP busca reflejar no solo su evolucion, sino
también los valores que han marcado su trayectoria:
cercania, compromiso con la dptica independiente y una
constante adaptacion a los cambios del mercado.
En esta nueva entrega, el protagonista es Claudio Bau-
tista, quien comparte su vision sobre CECOP desde su
experiencia dentro del Grupo. Durante la entrevista,
destaca el papel del grupo como impulsor de oportuni-
dades para los dpticos, poniendo en valor su capacidad
para acompaiiarlos en su desarrollo profesional y em-
presarial. Bautista subraya también la importancia de la
innovacion y la evolucion constante en un entorno cada
vez mas exigente, asi como la necesidad de adaptarse a
los cambios sin perder el foco en el cliente. Asimismo,
resalta el valor de pertenecer a un grupo como CECOP,
donde la colaboracién y el apoyo entre profesionales
marcan la diferencia en el dia a dia.
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Natural Optics Group impulsa la
digitalizacion de las opticas con
un nuevo sistema RFID parala

gestion de stock

s
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N atural Optics Group (NOG) continda reforzando
su apuesta por la innovacion y la transformacion
digital con la implantacion de un nuevo servicio ba-
sado en tecnologia RFID (identificacion por radiofre-
cuencia), una solucion orientada a mejorar la gestion
del stock en las dpticas asociadas. El sistema permite
controlar el inventario en tiempo real de forma rapida,
precisa y automatizada, facilitando las tareas de revi-
sion y seguimiento del producto. Gracias a esta tecno-
logia, los establecimientos pueden realizar inventarios
completos en pocos minutos, detectar incidencias de
manera inmediata y mantener actualizado el stock de
forma constante, optimizando asi la operativa diaria
del negocio.

Con esta herramienta, las opticas asociadas ganan en
agilidad y precision, reduciendo errores manuales y
mejorando el control sobre monturas y productos. La
solucion ofrece informacion detallada sobre la disponi-
bilidad de articulos, las necesidades de reposicion y el
movimiento del inventario dentro del establecimiento,
permitiendo una gestion mas eficiente de los recursos.
Ademas del impacto en la organizacion interna, la im-
plantacion del sistema RFID también repercute en la
experiencia del cliente final, al favorecer una atencion
mas agil y un acceso mas rapido al producto disponi-
ble en tienda.

La incorporacion de esta tecnologia se enmarca dentro
de la estrategia de Natural Optics Group de desarro-
llar soluciones innovadoras que aporten valor anadido
a sus asociados y contribuyan a mejorar su competiti-
vidad en un entorno cada vez mas digitalizado.

i
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y Sor Lucia Caram

atural Optics Group (NOG), junto con la

Fundacién “la Caixa” y Sor Lucia Caram,
han impulsado una nueva jornada de #Invulnera-
bles amb Visi6 celebrada en el Hospital Clinic de
Barcelona, una accién solidaria cuyo objetivo es
facilitar el acceso a la salud visual a nifios y jove-
nes en situacion de vulnerabilidad y concienciar
sobre la importancia de las revisiones visuales
en edad infantil.

Durante la jornada, cerca de 150 nifios y nifas
beneficiarios del programa #Invulnerables de
CaixaProinfancia, procedentes de Banyoles,
Lleida, Manresa, Ripoll, Figueres y Lloret, reci-
bieron revisiones oftalmologicas realizadas por
el equipo del Servicio de Oftalmologia del Hos-
pital Clinic de Barcelona, encabezado por el Dr.
Bernardo Sanchez Dalmau. En el acto participa-
ron Ana de Beascoa, responsable del proyecto

Natural UptiGS Group parti,cipa en #Invuinerables
amb Visio con Ia Fundacion “la Caixa”™

Invulnerables de NOG, y Angel Martinez, direc-
tor de Natural Optics Ribes, centro asociado que
también colaboré en la jornada acompanando a
los menores durante el proceso de atencion y
seleccion de monturas.

NOG realizara una importante inversion en el
equipamiento visual completo que se entregara
a todos los menores que necesiten correccion
visual. Esta colaboracién incluye la donacion de
lentes graduadas y monturas, que los nifos y ni-
fias pudieron escoger entre una seleccion de 50
modelos. Para garantizar la maxima comodidad
y eficacia visual, Natural Optics Group adaptara
cada gafa a las necesidades de cada menor, rea-
lizando el montaje y centrado individualizado de
las lentes. Una vez completado el proceso, las
gafas se entregaran de manera personalizada en
cada una de las entidades colaboradoras.

X,

Desde la puesta en marcha de la iniciativa en
2018, se han realizado numerosas jornadas de
revisiones oftalmoldgicas en centros de refe-
rencia de Catalufia. Solo en el Hospital Clinic
de Barcelona se han llevado a cabo cerca de 900
evaluaciones visuales a menores en situacion de
vulnerabilidad.

UnticaPHﬂ,innova en el sector con la
inauguracion de su “central Academy”

pticaPRO inaugur6 a finales de junio su nueva

Academy, ubicada dentro de un centro comer-
cial para estar cerca del consumidor y reforzando su
innovador modelo innovador de grupo basado en la
formacion permanente de los profesionales de la op-
tica y la audicién.
La prescripcién es un aspecto que va a marcar la
relacion entre consumidores y profesionales en el
mundo de la visién y la audicién del futuro, y por eso
se ha creado una central en formato Academy donde
la programacion de cursos, master y demas activida-
des formativas va a ser permanente. El objetivo de
OpticaPRO es sumar el valor de la venta prescriptiva.
El claim, “El lado humano de la 6ptica” es toda una
declaracion de intenciones. Poner el foco en los pro-
fesionales que estan al frente de sus negocios y que
confian en la calidad y el saber hacer por encima de
todo. La relacion entre consumidores y prescripto-
res va a marcar la forma de venta en un futuro que ya
esta aqui. Esto ya no va de vender gafas ni audifonos,
sino de cuidar la vision y la audicion de las personas.
De este modo, la semana pasada se puso el punto
de partida con una jornada presencial del I Master
en Audiologia (GN Resound) que fue muy valorada
por todos los asistentes. En la jornada también se ha-
bl6 del éxito de la gran campana solidaria en medios
protagonizada por Richard Gere y Alejandra Gere. A
partir de ahora la programacion formativa de la Aca-
demy, va a ser continua e innovadora.

Alain Afflelou refuerza su
compromiso medioambiental
con una nueva edicion de
“Mira por un mar limpio™

oincidiendo con la Semana de los Océanos, Alain

Afflelou puso en marcha una nueva edicion de la
campana solidaria y medioambiental “Mira por un mar
limpio”, desarrollada junto a Gravity Wave. La iniciativa,
que celebra este afio su quinto aniversario, destinara el
1% de las ventas de gafas de sol realizadas durante el
mes de julio a financiar la retirada de redes de pesca
abandonadas en el mar Mediterraneo.
El objetivo de esta edicion es recuperar 5.000 kilos de
residuos marinos, una cifra que permitiria superar los
20.000 kilos de redes recogidas desde el inicio de la
colaboracion entre ambas entidades. Estas acciones se
llevan a cabo gracias a una red formada por pescadores,
cofradias y puertos que colaboran tanto en la recupera-
cion de residuos como en la prevencion de nuevos verti-
dos mediante sistemas de recogida especificos.
Ademas de su impacto medioambiental, la campafia
incorpora una vertiente social y de economia circular.
A través de las urnas instaladas en sus Opticas, fabri-
cadas con materiales procedentes de redes recicladas,
los clientes pueden donar gafas en buen estado que
posteriormente son reacondicionadas y entregadas a
personas con dificultades de acceso a servicios opticos,
en colaboracion con la Fundacion Alain Afflelou y Lions
Clubs International.

N

Etnia Barcelona inaugurquna
pop-up en Passeig de Gracia

tnia Barcelona refuerza su vinculo con la ciudad

que la vio nacer con la apertura de una nueva pop-
up store en Passeig de Gracia. Concebido como un es-
pacio efimero de seis meses de duracion, el proyecto
trasciende el concepto tradicional de tienda para con-
vertirse en un punto de encuentro entre disefo, arte
contemporaneo y cultura mediterranea. Ubicada en
una de las principales arterias comerciales de la capital
catalana, la nueva pop-up propone una experiencia in-
mersiva inspirada en el verano barcelonés. El espacio
ha sido disefiado como un recorrido sensorial en el que
conviven el universo creativo de la marca, sus colec-
ciones de eyewear y diversas expresiones artisticas,
difuminando las fronteras entre retail, galeria y museo.

La iniciativa reafirma el compromiso histérico de Et-
nia Barcelona con el arte y la promocién del talento
creativo. Para ello, la firma ha contado con la participa-
cion de reconocidos artistas como el fotografo Yosigo,
la pintora Adriana Eskenazi y la directora de arte Ana
Dominguez, quienes han desarrollado intervenciones
exclusivas que reinterpretan la estética y el imaginario
visual del Mediterraneo desde perspectivas contempo-
raneas. Ademads de exhibir sus tltimas propuestas en
gafas, la pop-up reune algunas de las colaboraciones
mas emblematicas desarrolladas por la marca a lo lar-
go de los afos. El espacio incorpora también un drea
dedicada a Etnia House of Arts, la plataforma cultural
impulsada por la compaiiia para apoyar y dar visibilidad
a creadores de distintas disciplinas.
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ndrés Gené Sampedro ha sido elegido Presi-
dente del Consejo General de Opticos-Opto-
metristas, tras la la reuniéon del Pleno celebrada
el pasado 25 de junio de 2026 en que tuvieron
lugar las elecciones a la Presidencia del CGCOO,
a las que concurrieron los siguientes candidatos:
Eduardo Moran Abad, colegiado n° 3694; Andrés

Gené Sampedro, colegiado n°® 3983 y Blanca Fer-
nandez Pino, colegiado n° 5066.

Andrés Gené Sampedro, nuevo presidente del CGC00

Andrés Gené Sampedro es Optico—optometrista,
profesor universitario y hasta fechas recientes
presidente del Colegio de Opticos-Optometristas
de la Comunitat Valenciana. Gené cuenta con una
amplia trayectoria profesional, académica e institu-
cional vinculada a la defensa y al desarrollo de la
Optometria.

Andrés Gené sucedera en el cargo a Juan Carlos
Martinez Moral, presidente del CGCOO desde su
creacion en 2010, quien no presenté candidatura
a la reeleccion y permanecera en el ejercicio de
sus funciones hasta la toma de posesion del nuevo
presidente. El Consejo General desea reconocer y
agradecer la dedicacion y el trabajo desarrollado
por Juan Carlos Martinez Moral durante estos
afios al servicio de la profesion.

Tras su eleccion, Andrés Gené expreso su gratitud
por la confianza recibida y senal6 que asume esta
responsabilidad “con una enorme ilusion y con

plena conciencia del compromiso que supone re-
presentar al conjunto de la profesion”. Asimismo,
manifesto su voluntad de abrir una nueva etapa ba-
sada en el avance de la escucha, el dialogo y el tra-
bajo compartido, con el objetivo de avanzar hacia
“un Consejo Corporativo mas util, cercano, visible,
cohesionado y eficaz, al servicio de los colegios y
de los colegiados”.

Entre las principales lineas de su mandato po-
demos destacar la mejora de la representacion
institucional y la defensa firme y rigurosa del
papel sanitario, cientifico y social del éptico-op-
tometrista, asi como la proyeccion de la Opto-
metria con la visibilidad y el reconocimiento que
merece.

El acto formal de toma de posesion tiene lugar 13
de julio en la Sede Central del Consejo General,
contando con la presencia de la Ministra de Sani-
dad, que al tiempo de su visita inaugurara la pre-
citada sede.

Optica2000 impulsa su presencia
en Maqrid con la renovacion de
su optica en La Vaguada

ptica2000, compania

de EssilorLuxottica,
ha reabierto su estable-
cimiento en el centro co-
mercial madrileno de La
Vaguada. Ubicada en el
Nivel 0, cuenta con mas de
370 m? de superficie y re-
presenta un enclave estra-
tégico para la compaiia,
reforzando su red de mas
de 140 centros en Espafia.
Concebida para adaptarse a las nuevas necesidades
del consumidor, la nueva dptica combina funciona-
lidad, disefio e innovacion para poner el foco en la
salud visual, el asesoramiento especializado y una
experiencia premium. Asi, el centro impulsa inicia-
tivas como su Plan de Salud Visual, enfocado en la
prevencion, el seguimiento y el cuidado continuo, a
través de su equipo de 36 profesionales que ofrecen
un asesoramiento personalizado y adaptado a cada
necesidad. Ademas, facilita el acceso a sus servicios
con revisiones gratuitas y un sistema de cita previa
online.
Para todo ello, Optica2000 de La Vaguada dispone
de retindgrafo con apoyo de herramientas de ana-
lisis por inteligencia artificial y dispositivos como
la lampara de hendidura SL 650+ de Essilor; Lumiz
100 de Essilor que analiza la sensibilidad a la luz de
cada persona para recomendar de forma mas pre-
cisa la lente oftdlmica o la tecnologia Transitions®
mas adecuada. También cuenta con el apoyo del
dispositivo Essilor Myopia 700. Ademas, las lentes
Essilor® Stellest® contribuyen al control de la mio-
pia en nifos y ralentizan su progresion en un 67% de
media. Por su parte, Visioffice III mide y analiza pa-
rametros como la postura, la distancia de lectura o el
centrado contribuyendo a una personalizacion total
de las lentes y una experiencia visual mas cémoda y
precisa. Mas alla de estos dispositivos, la innovacion
tecnoldgica también esta presente en las marcas y
modelos, incorporando soluciones avanzadas como
Nuance Audio™, Ray-Ban Meta y Oakley Meta.

Alain Afflelou y GLS dan una
segunda vida a miles de gafas
para colectivos vulnerables
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u Fundacioén Alain Afflelou y GLS Spain han reforza-
o su colaboracion para potenciar el proyecto solida-
rio “Segunda vida a tus gafas”, una iniciativa que combi-
na salud visual, sostenibilidad y economia circular con
el objetivo de hacer llegar gafas reutilizadas a personas
en situacion de vulnerabilidad.

El programa cuenta con la participacion de las 384 6p-
ticas Alain Afflelou en Espaiia, que actdan como pun-
tos de recogida de gafas usadas. Posteriormente, GLS
Spain se encarga de su transporte hasta el Centro de
Reacondicionado Melvin Jones, en Alicante, donde son
clasificadas y preparadas por Lions Club International
para su distribucion en distintas misiones humanitarias.
La iniciativa ha permitido recuperar mas de 136.000 ga-
fas desde su puesta en marcha. Solo durante el ultimo
afio se recogieron mas de 35.000 unidades, de las que
9.325 fueron reacondicionadas para una segunda vida.
Ademas de contribuir a mejorar la salud visual de miles
de personas, el proyecto fomenta el consumo responsa-
ble y la reutilizacién de productos 6pticos, reforzando el
compromiso de ambas entidades con el impacto social
y medioambiental.

Farmaoptics renueva su
acuerdo con De Rigo Vision

F armaoptics ha renovado su acuerdo de colabora-
cion con De Rigo Vision, reforzando asi una alianza
estratégica que permite a las dpticas asociadas acceder
a las marcas mads reconocidas del sector de la optica y
el eyewear, entre ellas algunas de referencia del grupo
italiano como Police, Yalea, Fila o Tous sin requisitos de
compra minima, una ventaja que facilita la incorporacion
de nuevas referencias y contribuye a mejorar la compe-
titividad y rentabilidad de las 6pticas independientes. Al
mismo tiempo, esta alianza consolida la relacién entre
ambas compaiiias y mantiene las condiciones preferen-
tes para los asociados de Farmaoptics, que seguiran
beneficiandose de ventajas comerciales exclusivas tanto
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en las compras realizadas directamente a De Rigo Vi-
sion como a través de la red comercial del grupo.

La firma de la renovacion ha tenido lugar en la sede cen-
tral de De Rigo Vision en Barcelona. En el encuentro
participaron Xavier Selma, director general de De Rigo
Vision, e Ismael Cano Ruiz, Key Account Manager de la
compaiiia, junto a Tresa Llobet, CEO de Farmaoptics, y
Ramona Farré, directora técnica del grupo.

DE RIGO

Para Farmaoptics, la continuidad de este acuerdo supo-
ne un paso mas en su estrategia de generar oportunida-
des de negocio y aportar valor anadido a sus asociados
mediante acuerdos con proveedores de primer nivel. Al
mismo tiempo, refuerza el posicionamiento del grupo
como una de las centrales de compras y servicios de
referencia dentro del sector 6ptico espaiiol.

Audiolife y Vistalia felicitan
a Francis Blanco por su
nombramiento como vocal de ANA

udiolife y Vistalia dan

la enhorabuena a su
responsable de formacion
Francis Blasco Pedret, por su
nombramiento como 4° vocal
de la Asociacion Nacional de
Audioprotesistas durante la
Asamblea Extraordinaria ANA
2026. Un reconocimiento a su trayectoria profesional,
compromiso y aportacion al sector audioprotésico.
La nueva Junta Directiva de ANA inicia una etapa mar-
cada por el impulso de la profesion, el refuerzo del valor
para sus asociados y la mirada hacia el futuro del sector.
Ademas, este nombramiento coincide con un momen-
to especialmente significativo: la celebracion de los 50
anos de historia de ANA.
Desde Audiolife y Vistalia celebramos este nuevo paso
y le deseamos a Francis muchos éxitos en esta nueva
responsabilidad.
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pticos asociados a VISTALIA han disfrutado

de un viaje exclusivo a Marrakech durante
el mes de mayo, gracias a la colaboracion con
INDO/Rodenstock. Durante la estancia, los asis-
tentes pudieron conocer algunos de los enclaves
mas representativos de la ciudad, famosa por su
riqueza cultural, su arquitectura, sus mercados
tradicionales y su ambiente lleno de contrastes.
El itinerario combiné turismo, gastronomia y mo-
mentos de convivencia en un entorno diferente y
enriquecedor.

Esta iniciativa refuerza la relacion entre las dpticas
asociadas y su proveedor de confianza, compar-
tiendo experiencias y fortaleciendo el sentimiento
de pertenencia al grupo. A lo largo del viaje, los
participantes disfrutaron de unos dias de compa-
ferismo y desconexion en un ambiente cercano y
participativo.

Opticos asociados a VISTALIA descubren Marrakech junto a INDO

Desde INDO y Vistalia se valora muy positivamen-
te esta experiencia, que refleja la importancia de
seguir impulsando acciones que aporten valor a
las 6pticas asociadas mas alla del ambito estricta-
mente profesional. Gracias a la colaboracion entre
ambas companias, Vistalia contintia promoviendo

propuestas que favorecen el encuentro y la co-
nexion entre los profesionales de Optica, consoli-
dando una vez mas el espiritu de comunidad que
define al grupo.

WIVI Vision impulsa su
crecimiento en Portugal de
lamano de Goldfarma

ivi Vision, compaiia espaiola que ofrece so-

luciones para mejorar la eficiencia visual y
tratar disfunciones visuales tanto en el diagnostico
como en la recuperacion, ha firmado un acuerdo de
colaboracion con la empresa portuguesa Goldfar-
ma para impulsar su expansion en el mercado luso.
Este acuerdo permitira a WIVI Vision ampliar su
presencia en Portugal mas alla de los grupos con
los que ya colabora. En concreto, Goldfarma se
encargara de la distribucion de su tecnologia en el
pais, facilitando su llegada a nuevos centros opticos
y profesionales sanitarios.
En palabras de Eva Garcia Ramos, CEO y cofunda-
dora de WIVI Vision, “este acuerdo supone un paso
clave en nuestra estrategia de internacionalizacién.
Portugal es un mercado prioritario para nosotros,
y contar con un partner como Goldfarma, con un
profundo conocimiento del sector, 20 afios de expe-
riencia y una amplia red de distribucion, nos permi-
te acercar nuestra tecnologia a un mayor nimero
de profesionales y pacientes”. Por su parte, Vasco
Pinto, director de Goldfarma, destacé que “Goldfar-
ma anuncia con orgullo su alianza con WIVI Vision
para introducir en Portugal su tecnologia, una solu-
cion innovadora que promete elevar el estandar de
diferenciacion, diagnostico y monitorizacion visual
en las Opticas del pais”.
Como parte de esta colaboracion, la tecnologia de
WIVI Vision se implementara en el mercado portu-
gués para facilitar a los profesionales herramientas
avanzadas de evaluacién y entrenamiento visual,

mientras que Goldfarma refuerza su compromiso
con la modernizacion del sector, proporcionando
herramientas avanzadas a los profesionales y una
experiencia mas completa, precisa y accesible a los
pacientes portugueses en el cuidado de la vision.
Asimismo, Goldfarma confia en que esta colabo-
racion con WIVI Vision impulsara la evolucion del
mercado optico en Portugal, abriendo nuevas po-
sibilidades para el diagndstico, el seguimiento y el
entrenamiento visual a través de tecnologia recono-
cida internacionalmente.

El Club de Opticos pone el foco en
el control e Ia miopia infantil

JOAN PEREZ CORRAL

1Club de Opﬁcos dedico su encuentro de mayo

al control de la miopia infantil, una de las princi-
pales preocupaciones actuales en el ambito de la sa-
lud visual. La sesién cont6 con la participacion del
Dr. Joan Pérez Corral, doctor en Optometria y espe-
cialista en contactologia, quien analizo las estrate-
gias mas eficaces para la deteccion, seguimiento y
manejo de esta condicion. Durante su intervencion,
el experto destacé la importancia de la deteccion
precoz y recomendd realizar revisiones visuales a
partir de los seis afos, edad en la que suelen apare-
cer los primeros signos de miopia. Asimismo, puso
en valor herramientas como la biometria, que per-
miten monitorizar la longitud axial ocular y evaluar
con precision la evolucion de la enfermedad.
En relacion con los tratamientos disponibles, el Dr.
Pérez Corral recordé que las soluciones actuales
pueden reducir la progresion de la miopia entre
un 50 % y un 70 %, aunque subray¢ la necesidad de
transmitir expectativas realistas a las familias. “El
objetivo no es detener completamente la miopia,
sino ralentizar su avance respecto a su evolucion
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natural”, senald. La jornada también incidi6 en la
importancia de los habitos de vida, destacando la
conveniencia de fomentar las actividades al aire
libre, limitar el tiempo de exposiciéon a pantallas
mediante pausas visuales regulares y garantizar un
descanso nocturno adecuado. La sesion concluyd
con la presentacion, por parte de Elisenda Ibanez,
coordinadora de Vision y Vida, de una nueva guia
destinada a facilitar la comunicacion con las fami-
lias sobre la prevencion y el control de la miopia
infantil.

[lntiqalia acelera su expansion en
Espana con 18 nuevas aperturas
el primer semestre de 2026

pticalia contintia avanzando en su plan de cre-

cimiento con la apertura de 18 nuevos centros
opticos y audiolégicos en Espana durante el primer
semestre de 2026. Estas incorporaciones refuerzan
la presencia de la compania en diferentes comu-
nidades auténomas y consolidan su estrategia de
expansion a nivel nacional. Las aperturas mas re-
cientes se han producido en Cadiz, Madrid, Alican-
te y Barcelona. Con ellas, la compaiiia alcanza los
10 establecimientos en Cadiz, 57 en la Comunidad
de Madrid, 17 en Alicante y 36 en Barcelona, forta-
leciendo su cobertura en algunos de los mercados
mas relevantes del pais.

Segtn Marta Alonso, directora general de Opticalia,
el crecimiento de la compania responde a una estra-
tegia basada en la solidez de la marca y una vision
a largo plazo. “Nuestro objetivo era evolucionar de
forma consistente, respetando nuestra identidad y
construyendo una marca con bases sélidas”, sefiala.
Estas nuevas aperturas forman parte del proceso de
transformacion que Opticalia ha impulsado en los ul-
timos afios para reforzar su posicionamiento en los
sectores optico y audioldgico.
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1 edificio Atelier Gran Via de Madrid acogio

el jueves 4 de junio la jornada de formacion
“Nog-Volucion”, un encuentro organizado por
Natural Optics Group (NOG), que ha reunido a
mas de 70 asistentes entre asociados, proveedo-
res y colaboradores estratégicos del grupo. La
cita se ha planteado como un espacio de apren-
dizaje, reflexion e intercambio de experiencias,
reforzando el compromiso de Natural Optics
Group con la formacién continuada, la colabora-
cién y la evolucion del sector.

La jornada cont6 con la participacion de David
Cuadrado, experto en Psicologia del Consumi-
dor y comunicacion estratégica, quien ha impar-
tido varias sesiones formativas centradas en la

Mas de 70 profesionales se reunen durante “NOG-volucion”

comprension de los comportamientos de com-
pra, las tendencias de consumo y las claves para
una comunicacion mas eficaz en un entorno cada
vez mas competitivo y cambiante.

A lo largo del encuentro, los participantes han
tenido la oportunidad de compartir conocimien-
tos, analizar retos comunes y exponer sus ex-
periencias de éxito, fortaleciendo los vinculos
profesionales entre los diferentes actores que
forman parte del ecosistema del grupo. La jor-
nada sirvio también para reflexionar sobre los
desafios y oportunidades que afronta el sector,
poniendo el foco en la adaptacion al cambio y la
importancia de generar valor a través de nuevas
maneras de relacionarse con los clientes.

Con iniciativas como la “NOG-Volucién”, Na-
tural Optics Group reafirma su apuesta por el
desarrollo profesional de sus asociados y por
la creacion de espacios que favorezcan el creci-
miento conjunto, la generacion de nuevas ideas
y el fortalecimiento de las relaciones entre todos
los profesionales que integran su red.

Police y Enea Bastianini: cuando
la competici6n se convierte en
tendencia

a firma italiana Police ha anunciado a Enea Bas-

tianini como nuevo embajador internacional de la
marca, en una colaboracién que combinara competi-
cion, disefo y lifestyle dentro y fuera de los circuitos
de MotoGP™. Bastianini, actual piloto del equipo Red
Bull KITM Tech3, se convierte en la nueva imagen de
Police gracias a un perfil que encaja con la identidad
de la firma: caracter, autenticidad y una personalidad
reconocible tanto en la pista como en su vida cotidiana.
La alianza nace de una vision compartida entre el uni-
verso del racing y el ADN de la marca italiana del Gru-
po De Rigo, basada en conceptos como el rendimiento,
la precision y la libertad de expresion. El eje central de
esta colaboracion sera Police Unlocked, la coleccién
que reinventa uno de los emblemas histéricos de la
marca: el dguila. El simbolo se transforma en un ele-
mento estructural del diseio mediante un detalle me-
talico que conecta el frontal con las varillas, evocando
el movimiento de unas alas desplegadas. Ademas del
universo eyewear, la colaboracion incluira el lanzamien-
to de Rich Guy, la nueva fragancia de Police.

Joachim Froment presidira el
jurado de los SILMO d’0r 2026

ILMO Paris ha anuncia-

do el nombramiento de
Joachim Froment como presi-
dente del jurado de los SILMO
d’Or 2026, una eleccion que re-
fuerza la apuesta del salon por
un disefio donde convergen
innovacion, emocion y tecno-
logia. Disefiador industrial y
director creativo afincado en
Bruselas, Froment es recono-

cido por su capacidad para combinar sensibilidad artisti-
ca, ingenieria y vision estratégica, entendiendo el disefio
como una experiencia global més alla de la estética y la
funcionalidad.

Formado en el Royal College of Art de Londres, el dise-
flador belga ha desarrollado una destacada trayectoria
internacional. Tras sus inicios junto a referentes del di-
sefio escandinavo, cofundo el estudio Futurewave, espe-
cializado en disefio y tecnologia, desde donde ha colabo-
rado con compaiiias como Renault, LVMH y Richemont.
Su trabajo, reconocido con premios como los iF Design
Awards y Good Design Awards, se caracteriza por una
vision que integra creatividad, sostenibilidad y experien-
cia de usuario.

Con esta designacion, SILMO d’Or reafirma su papel
como escaparate internacional de la innovacion en 6ptica
y disefio. La edicion 2026 de SILMO Paris se celebrara
del 25 al 28 de septiembre en Paris Nord Villepinte, don-
de se daran cita las principales tendencias, colecciones y
conceptos que marcaran el futuro de la industria 6ptica.

Woodys vuelve al Legends Trophy
como patrocinador oficial
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or segundo ano consecutivo, Woodys Eyewear

formo¢ parte del Legends Trophy como uno de sus
patrocinadores oficiales, reforzando asi su compromi-
so con iniciativas que conectan deporte, solidaridad e
impacto positivo. Este torneo benéfico, celebrado los
dias 1y 2 de junio en Emporda Golf,volvié a reunir a
leyendas del futbol, golfistas profesionales y amigos de
la Fundacién Guardiola Sala.
El torneo sigue yendo mas alla del juego, apoyando
causas sociales impulsadas por la fundacion de la fami-
lia Guardiola y creando un punto de encuentro tnico
entre el mundo del futbol y el golf. Entre los asistentes
se encontraban Pep Guardiola, John Terry, Laurent
Blanc, Gianfranco Zola y Julio Salinas, junto con otras
figuras destacadas de la comunidad del futhol y el golf.
De vuelta en el green, Woodys llevo su estilo inconfun-
dible al evento mediante el patrocinio de un hoyo y un
regalo especial para todos los participantes: gafas de
sol presentadas en fundas personalizadas.
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Arpe incorpura un nuevo proceso
de corte laser en la fabricacion
de sus gamuzas
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rpe ha incorporado un nuevo proceso de corte

laser en la fabricacion de sus gamuzas de microfi-
bra para limpieza de lentes, una evolucion tecnolégica
que permite mejorar la precision del corte y ampliar
las posibilidades de disefio durante la produccion,
con un acabado validado por un estudio independien-
te de la UPC.
La principal aportacion del nuevo sistema es la po-
sibilidad de desarrollar formas, contornos y disefios
totalmente personalizados, una prestaciéon especial-
mente relevante para fabricantes, cadenas de opticay
audiologia, distribuidores y acciones promocionales
donde la diferenciacion del producto adquiere cada
vez mas importancia.
Antes de trasladar esta innovacion al mercado, Arpe
quiso comprobar que el nuevo acabado mantenia la
seguridad necesaria sobre los materiales oftalmicos.
Para ello, encargé un estudio independiente al CD6
de la Universitat Politecnica de Catalunya (UPC), que
comparé gamuzas cortadas mediante troquel y me-
diante laser sobre diferentes lentes organicas con tra-
tamientos endurecidos y antirreflejantes. Las lentes
seleccionadas fueron deliberadamente las de sustra-
tos mas blandos del sector (policarbonato y organico
de alto indice) por ser las mas susceptibles a posibles
rayaduras. Las pruebas se realizaron bajo condicio-
nes mas exigentes que las del uso habitual, con ciclos
de frotado controlado de hasta 200 pasadas y sesiones
de friccion continua de 15 minutos a maxima presion.
Los resultados confirmaron que ninguna de las lentes
ensayadas present6 rayaduras ni dafios superficiales
con ninguno de los dos tipos de gamuza.
Con esta incorporacion, Arpe refuerza una forma de
entender la innovacion basada en mejorar incluso los
productos mas cotidianos del sector 6ptico. En este
caso, una gamuza deja de ser unicamente un acceso-
rio funcional para convertirse también en un soporte
técnico, personalizable y seguro, capaz de aportar
valor anadido a marcas, fabricantes y profesionales.
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Z as Vision contintia impulsando la capacita-
ciéon profesional de sus asociados con una
programacion formativa, a través de su iniciati-
va Zas Vision Faculty, que combina contenidos
clinicos, técnicos y de gestion para reforzar la
competitividad de las 6pticas y acompaiiar su de-
sarrollo profesional en un entorno cada vez mas
especializado.

Asi, durante el primer semestre del ano ha des-
plegado un calendario de sesiones formativas
en modalidad online, presencial y mixta, con la
participacion de especialistas y entidades de re-
ferencia. Entre las acciones desarrolladas han

as Vision impulsa la formacion de sus
asociados con una programacion
especializada a traves de Zas Vision Faculty

destacado: una sesion online de optometria pe-
diatrica impartida por Andrea Gonzalez, asi como
el Programa Integral de Gestion, organizado en
formato presencial por EDEM en tres sesiones. A
ello se sumo la formacién online La gestion como
fuente de ingresos, de la mano de Txell Valls, en-
focada a potenciar la eficiencia y la sostenibilidad
del negocio dptico.

La programacion continu6 con una formacion
mixta sobre Orto-K e ICD FlexFit junto a Len-
ticon, y el 20 de abril con una sesion presencial
centrada en productos y servicios Beltone + SAR
01. Ya en mayo, Zas Vision celebré una forma-
cién mixta sobre superficie ocular impartida por
Maria de Blas Alonso, ademas de poner en mar-

cha una nueva edicion de Gestiona tu 6ptica con
numeros, dirigida por Elisa Aragén. El ciclo se
completo el 25 de mayo con la sesion online sobre
identificacién de signos de derivaciéon urgente y
preferente en retinografia y OCT macular, impar-
tida por Roberto Gallego-Pinazo.

Con esta iniciativa, Zas Vision reafirma su com-
promiso con la formacion continuada como eje
estratégico para acompaiiar a sus asociados en un
entorno cada vez mds exigente y especializado. A
través de Zas Vision Faculty, la compaiiia consoli-
da un espacio de aprendizaje y actualizacion que
contribuye a fortalecer la excelencia profesional
y la capacidad de adaptacion de las dpticas a las
nuevas demandas del mercado y de los pacientes.

General Optica abre una nueva
tienda en el Barcelona

eneral Optica anuncia la apertura de una nueva

tienda en el barrio del Clot (Barcelona), reafir-
mando su compromiso con la accesibilidad a la salud
visual y con el desarrollo de iniciativas de investiga-
cion y concienciacion en este ambito. Ubicado en la
calle Rogent, 30, en la esquina con la calle Valéncia,
el nuevo establecimiento cuenta con una superficie
de 110 m? y ofrece todos los servicios caracteristi-
cos de la compania, incluyendo revisiones visuales
completas, asesoramiento personalizado y solucio-
nes opticas de ultima generacion. El nuevo espacio
ha sido concebido no sélo como punto de venta, sino
también como un centro de proximidad enfocado en
la prevencion, el diagnéstico precoz y la educacion
en salud visual.

“Con esta apertura, General Optica alcanza las 41
tiendas en Catalufia y damos un paso mas en nuestro
compromiso de estar cerca de las personas, facilitan-
do el acceso a servicios de salud visual de calidad y
promoviendo la concienciacion sobre la importancia
del cuidado de la vision desde una perspectiva pre-
ventiva”, senala Maria Rosa Cordero Tudo, directora
del area de Retail de General Optica.

Con motivo de la inauguracion, se organizaron dife-
rentes acciones especiales dirigidas a los vecinos del
barrio durante los dias 14,15 y 16 de mayo. Ademas,
el dia 15 de mayo la tienda conté con la presencia de
la influencer Marta Escoda, creadora de contenido
especializada en moda y lifestyle bajo el perfil “Em
queda bé”, quien compartié tendencias en gafas y
accesorios y puso en valor el asesoramiento perso-
nalizado de los expertos de General Optica para en-
contrar las monturas que mejor se adapten al estilo y
personalidad de cada cliente.

Opticalia refuerza su expansion
internacional con un encuentro
de clientes en Madrid

pticalia ha reunido en Madrid el dltimo fin de

semana de mayo a clientes internacionales de
Europa, América Latina, América del Sur y Africa quie-
nes han conocido los principales retos y objetivos de la
compaiia a nivel internacional, ademas de descubrir las
nuevas colecciones, tanto de su marca propia TheLook,
como de las licenciadas en exclusiva Pull&Bear, Mango,
Pedro del Hierro y El Ganso.
De esta manera, Opticalia continta reforzando su pre-
sencia internacional, tanto a través de la comercializa-
cion de sus productos en alrededor de 55 mercados
como mediante la expansion de la marca a nuevos pai-
ses como Perti, donde en los proximos meses llevara a
cabo sus primeras aperturas. Estos nuevos puntos de
venta se suman a los ya existentes en mercados como
Marruecos, Colombia, Chile, Brasil y Portugal. En este
altimo pais, la alianza estratégica con Alberto Oculista
sigue avanzando con la incorporacion progresiva de cer-
ca de 50 establecimientos a la marca Opticalia, afianzan-
do atin mas su presencia en el mercado luso.
“Estamos muy satisfechos de recibir en Espafa a parte
de nuestros clientes internacionales. Durante estas jor-
nadas no solo han podido conocer las nuevas coleccio-
nesy la estrategia de la compaiiia en materia de interna-
cionalizacion, sino también descubrir de primera mano
los equipos que hay detras de Opticalia y la metodologia
de trabajo que impulsa el crecimiento y la expansion in-
ternacional de la marca”, declara Marta Alonso, Direc-
tora General de Opticalia.
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VISTALIA: Nueva jornada de formacion

1 pasado viernes 5 de junio en la central de VIS-

TALIA, en Gandia, se celebr6 una jornada don-
de se combiné formacion sobre filtros selectivos y
dindmicas practicas orientadas a impulsar nuevas
oportunidades en contactologia de la mano de Coo-
perVision. El encuentro reunié a profesionales del
sector en una sesion practica enfocada a la aplicacion
directa en el punto de venta.
La jornada comenzé con una charla sobre filtros selec-
tivos para gafas, impartida por Gari Leon, responsable
de formacion de VISTALIA. Durante esta primera
parte se abordaron cuestiones como la introduccion
al mundo de los filtros, sus bases fisiologicas y Opti-
cas, sus posibles aplicaciones, los perfiles de pacien-
tes y clientes a los que pueden dirigirse, asi como la
importancia de diferenciar entre evidencia cientifica y
percepcion comercial en la recomendacion profesio-
nal. Posteriormente se desarroll6 el Taller Creativo en
Contactologia, impartido por Alberto Martin, director
de Servicios Profesionales de CooperVision, centrado
en la identificacion de oportunidades reales dentro de
la contactologia, tanto desde una perspectiva clinica
como comercial.
Desde VISTALIA destacan la importancia de impulsar
encuentros presenciales que combinen formacion téc-
nica, reflexion estratégica y aplicacion practica. Este
tipo de jornadas refuerza el compromiso del grupo con
la formacién continua de sus asociados y con el desa-
rrollo de herramientas que ayuden a mejorar la aten-
cion al paciente, la diferenciacion del establecimiento
optico y la rentabilidad de nuevas areas de negocio.
La sesién finalizé con un espacio de intercambio entre
ponentes y asistentes, favoreciendo la conversacion di-
recta, la puesta en comun de ideas y la conexion entre
profesionales del sector 6ptico.
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ce & Tate continda avanzando en su estrategia

de expansion en el mercado espafiol. Tras la
adquisicion de la marca espaiiola Project Lobster,
la compaiiia holandesa ha iniciado la transforma-
cion de cinco establecimientos en Madrid, Barcelo-
nay Valencia, que pasaran a operar bajo la ensena
Ace & Tate, consolidando asi su presencia en uno
de los mercados prioritarios para su crecimiento
en el sur de Europa.

El proceso de integracion ha comenzado en Madrid
con la renovacion de los espacios situados en Fer-
nando VI, 2 y Ayala, 21. Ambos establecimientos

Ace &Tate culmina la integracion de Project Lobster
y refuerza su presencia en Espafia con

han sido redisefiados para incorporar la identidad
visual y la experiencia de cliente caracteristicas de
Ace & Tate, manteniendo algunos de los elementos
mas representativos del diseno original de Project
Lobster. El objetivo es preservar el vinculo con la
comunidad local y combinarlo con la propuesta de
salud visual y disefio de la firma nacida en Amster-
dam. El resultado son espacios célidos y llenos de
contraste, donde el disefio interior dialoga con las
colecciones de la marca a través de una cuidada
paleta cromatica y una atmésfera pensada para des-
cubrir las gafas de una forma relajada y cercana.

La apertura de estas cinco tiendas en nuestro pais
supone un hito relevante dentro de la estrategia de
crecimiento de Ace & Tate en Espaiia. Con mas de
80 tiendas en nueve paises, la compaiiia refuerza
su posicion en uno de los mercados prioritarios
para su expansion en Europa. La integraciéon de
Project Lobster aporta ubicaciones estratégicas,
equipos especializados y una comunidad de clien-
tes consolidada, acelerando el desarrollo de Ace &
Tate en el sur de Europa.

cinco nuevos espacios

“Este es un paso muy importante en nuestro creci-
miento en Espana. Project Lobster construyé una
marca con una identidad muy reconocible y una
comunidad de clientes fiel durante los ultimos nue-
ve afios. Estamos orgullosos de dar continuidad a
ese legado, incorporando su experiencia, sus equi-
pos y su conocimiento local a Ace & Tate. Estas
aperturas marcan el inicio de una nueva etapa para
nuestro negocio en Espana y refuerzan nuestra
apuesta por el mercado del sur de Europa”, afirma
Lex van de Vliet, CEO de Ace & Tate.

Coincidiendo con esta nueva etapa, Ace & Tate ha
presentado su coleccion Pyimavera—Verano 2026,
una propuesta disefiada en Amsterdam e inspirada
en la luz y el color de los veranos mediterraneos.
La coleccién apuesta por monturas de lineas atem-
porales, materiales de calidad y una reinterpreta-
ci6n contemporanea de referencias vintage.

Adrian Soria asume la direccion de
Operaciones de HOYA Lens Iberia

OYA Lens Iberia continta reforzando su estruc-

tura operativa con el nombramiento de Adrian
Soria Rodriguez como nuevo director de Operacio-
nes, una incorporacion estratégica con la que la com-
pania busca seguir consolidando sus estandares de
servicio, eficiencia y capacidad logistica en Espana
y Portugal.

Con una amplia trayectoria internacional en entor-
nos industriales y de produccion, Adrian Soria apor-
ta una sélida experiencia en direccion de operacio-
nes, mejora continua y optimizacion de procesos.
Ingeniero Industrial y Executive MBA, ha desarro-
llado gran parte de su carrera en multinacionales de
referencia, especializindose en areas como lean ma-
nufacturing, supply chain, calidad, seguridad y trans-
formacion operativa. Hasta ahora, Soria ocupaba el
puesto de Supply Chain, Continuous Improvement
& QHSE Manager en HOYA Iberia. Anteriormente
desempené cargos de responsabilidad en grupos
industriales como Profine Group y Knorr-Bremse,
consolidando un perfil directivo orientado a resulta-
dos y a la excelencia operativa.

Este nombramiento llega en un momento clave para
HOYA Lens Iberia, marcado por una importante evo-
lucion de su estructura logistica y productiva tras
las inversiones realizadas durante el ultimo afo y

mejoras con las que, HOYA busca ofrecer un servi-
cio mas agil, sélido y competitivo, adaptandose a las
necesidades de los profesionales de la vision y del
sector optico.

Diane Kruger capto todas las
miradas con Silhouete Eyewear
en Cannes 2026

e —“ Durante el Festival de Cine

\ de Cannes 2026, Diane
=il Kruger convirtio las calles de
QZ . Cannes en su pasarela perso-
L nal, apareciendo con las gafas
de sol “Dora”, de la nueva
coleccion Iconic Shades de
Silhouette Eyewear.
Con su presencia cautivado-
ra y su inconfundible mezcla
de sofisticacion y elegancia,
Diane Kruger encarna a la
perfeccion el espiritu de la co-
leccion: feminidad poderosa,
elegancia segura y estilo atemporal.
Inspirada en las siluetas audaces y el magnetismo
cinematogréfico de los iconicos disenos de gafas
de sol de Silhouette Eyewear de los afios 70, Iconic
Shades reinterpreta el glamour mas iconico a través
de lineas escultéricas, proporciones oversize, deta-
lles refinados y una ligereza excepcional. Bautizado
en honor a la pionera del diseno de Silhouette, Dora
Demmel, el modelo “Dora” refleja esta actitud con
una silueta que resulta a la vez impactante y atem-
poral.
Fabricada con el innovador material SilhoPure® im-
preso en 3D de Silhouette y acabada con refinados
detalles en titanio, la coleccion combina una estética
atrevida con una comodidad ultraligera, disefiada
para iconos contemporaneos.
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IAS Vision celebrara en
septiembre la 322 edicion de
sus Jornadas Anuales
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AS Vision celebrara del 11 al 13 de septiembre la 32*

edicién de sus Jornadas Anuales, una cita ya conso-
lidada como uno de los encuentros mas destacados del
sector y que, un aflo mas, reunira a proveedores, socios y
empleados en torno a un completo programa de activida-
des. Durante las jornadas, los asistentes tendran la opor-
tunidad de compartir conocimientos, analizar las dltimas
tendencias del mercado y fortalecer las relaciones profe-
sionales que contribuyen al crecimiento y la evolucion de
la organizacién. Ademas de la vertiente profesional, las
Jornadas mantendran su caracter de encuentro y convi-
vencia, con la celebracion de una cena y una fiesta, conce-
bidas para reforzar los vinculos entre todos los asistentes
en un ambiente distendido.
Alo largo de sus mas de tres décadas de trayectoria, es-
tas jornadas se han convertido en un referente dentro del
sector, registrando afo tras afio un elevado nivel de parti-
cipacion y una excelente acogida por parte de proveedo-
res, socios y profesionales. Su capacidad para reunir a los
principales actores del mercado y generar un espacio de
colaboracion e intercambio de ideas las ha consolidado
como una cita imprescindible en el calendario anual.
Con esta 32* edicion, ZAS Vision reafirma su compromiso
con la innovacion, la colaboracion y el desarrollo profesio-
nal, ofreciendo un foro en el que compartir experiencias,
presentar novedades y seguir construyendo el futuro del
sector junto a todos los integrantes de su red de colabo-
radores.
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1 pasado 16 de junio, Opticalia Quesada, una

6ptica con mas de un siglo de historia en
la ciudad de Oviedo, reuni6 a profesionales del
sector, medios de comunicacion y a numerosos
vecinos de la zona, para presentar las dltimas
novedades en optica y audiolqgia. Un evento que
conto con el periodista Jesus Alvarez como invita-
do especial, quien ademas llevo a cabo la firma de
su ultimo libro “Cerca de las estrellas”.

Durante la jornada, el equipo de Opticalia Quesa-
da presentd las dltimas novedades en lentes pro-
gresivas y gafas auditivas de ultima generacion,

acercando a los ovetenses las ultimas innovacio-
nes del sector. Un ejemplo de como la apuesta
de Opticalia por la innovacion y el apoyo a sus
oOpticas asociadas se materializa en iniciativas que
acercan la mejor tecnologia a cada mercado local.

“Ha sido un placer acompaiiar al equipo de Opti-
calia Quesada en este encuentro. Es un orgullo
ver como Opticas con mas de 107 afios de trayec-
toria siguen evolucionando e incorporando las ul-
timas innovaciones para ofrecer el mejor servicio
a sus clientes. Desde Opticalia trabajamos para
apoyar a nuestras Opticas asociadas con las me-

UDII(}H"& Quesada, junto al DB[IOUISta
Jesus Alvarez presentan |as Ultimas
novedades en optica y audiologia

jores soluciones y herramientas, y jornadas como
esta demuestran el valor de esa apuesta por la
innovacion y la cercania”, declara Marta Alonso,
Directora General de Opticalia.

Optica2000 renueva su centro dptico
en Sant Cugat del vallés

ptica2000, del grupo EssilorLuxottica, acaba de

reabrir las puertas de su centro situado en la
Avinguda de la Via Augusta 2, dentro del Sant Cugat
Shopping Centre en Sant Cugat del Valles. La reforma
busca mejorar la experiencia de los clientes y poten-
ciar el acompafiamiento especializado en materia de
salud visual. Entre las novedades destacan una nueva
iluminacion, mobiliario renovado y la incorporacion de
soportes digitales, que dan como resultado un espacio
actualizado e integrado con las dltimas soluciones del
sector. De este modo, se facilita el trabajo de los profe-
sionales y se mejora la atencion al publico, ofreciendo
un servicio mas cercano y adaptado a cada persona. E1
nuevo disefio combina estética y funcionalidad, dejan-
do que el cliente se centre en lo esencial: el cuidado de
su vision y el acompafiamiento experto en cada fase
del proceso.
La renovacion del centro forma parte de la apuesta de
Optica2000 por acercar a los clientes una experiencia
cada vez mas completa, basada en el asesoramiento es-
pecializado, la tecnologia y la personalizacién del ser-
vicio. Esta apuesta por la innovacion también se refleja
en la incorporacion de nuevas soluciones tecnoldgicas
en sus opticas. Entre ellas destacan Nuance Audio™,
asi como las nuevas Ray-Ban Meta y Oakley Meta.

Natu,ral Optics Group impulsa la
gestion empresarial con Power Bl

N atural Optics Group (NOG) continta reforzando
su apuesta por la digitalizacion y la mejora de la
rentabilidad de sus centros asociados con la ultima ac-
tualizacion del su servicio de analisis de negocio basado
en Power BI, afiadiendo mejoras como analisis mas ex-
haustivos de las categorias de Lentes oftalmicas, tutela
de la actividad de gabinete oftidlmico y audioldgico, ana-
lisis de procedencia de los pacientes, y futuras propues-
tas de negocio asistidas por IA.

A través de esta solucion, los asociados pueden moni-
torizar en tiempo real indicadores claves relacionados
con ventas, evolucion del negocio, categorias de pro-
ducto, margenes, campaifias comerciales y rendimien-
to general del centro, facilitando una visién global y
accionable de su actividad.

Uno de los aspectos diferenciales del servicio es la
combinacion de tecnologia y acompaiiamiento estraté-
gico: “Hoy en dia disponer de datos no es suficiente. Lo
realmente importante es saber interpretarlos y conver-
tirlos en decisiones que ayuden al 6ptico a gestionar
mejor su negocio y crecer de forma sostenible, nuestro
enfoque “Growth strategy” no persigue pintar datos,
persigue mejora empresarial, destaca Julio Rams des-
de Natural Optics Group.

Con esta nueva propuesta, NOG refuerza su posiciona-
miento como grupo comprometido con la innovacion,
la transformacion digital y el desarrollo empresarial
de la Optica independiente, acercando herramientas
avanzadas de inteligencia de negocio que hasta ahora
estaban reservadas a grandes organizaciones.

correos Express renueva
su alianza con FEDAQ

orreos Express, empresa de paqueteria urgente

del Grupo Correos y operador logistico de refe-
rencia para el sector optico espanol, ha renovado su
acuerdo con FEDAO (Federacion Espafiola de Aso-
ciaciones del Sector Optico), consolidando una alian-
za estratégica que impulsa el desarrollo y la compe-
titividad de una de las industrias mas dinamicas del
ambito sanitario y comercial. La compaiiia gestiona
actualmente el 78% de los envios vinculados al sector

| & |

optico en Espana, un liderazgo respaldado por mas de
dos décadas de especializacion y por una oferta logis-
tica disenada especificamente para responder a las
necesidades de fabricantes, laboratorios, distribuido-
res y establecimientos 6pticos. En un entorno donde
la rapidez, la precision y la experiencia del cliente son
factores diferenciales, Correos Express se ha conso-
lidado como socio estratégico de la cadena de valor
de la Optica.

“En Correos Express llevamos mas de dos décadas
acompanando al sector optico en su evolucion, desa-
rrollando soluciones de transporte urgente adaptadas
a sus necesidades especificas. Esta colaboracion nos
permite entender en profundidad la evolucion del
mercado y aportar propuestas fiables y de alto valor
afiadido”. declara Antonio Vaz, director general de
Correos Express. Por su parte, Inés Mateu, presiden-
ta de FEDAO, destaca que “Correos Express lleva
afios siendo un socio estratégico para nuestro sector.
Su capacidad logistica contribuye de forma directa a
que las empresas de Optica puedan responder a las
necesidades de sus clientes con los maximos niveles
de calidad y rapidez”.

Porsy Internacional y Distrop Vision
unen sus fuerzas_para reroyzar Su
servicio y ampliar su catalogo

conToUR EASION AR'T

liché o
= ANNE MARII e A

Porsy Internacional y Distrop Vision unen sus fuer-
zas en una nueva etapa de colaboracion estratégica
orientada a ofrecer un servicio mas agil, eficiente y com-
pleto al sector 6ptico. A partir de ahora, toda la operati-
va se centraliza en Porsy Internacional, que asumira la
gestion unificada de la actividad comercial, logistica y de
atencion al cliente. Esta integracion permitira optimizar
recursos, mejorar los tiempos de respuesta y consolidar
una estructura mas sélida y competitiva.

Ademas, esta union supondra una ampliacion del catélo-
go disponible, incorporando nuevas referencias y refor-
zando la oferta de producto para dar respuesta a las ne-
cesidades actuales del mercado. Con este paso, ambas
compaiiias avanzan hacia un modelo mas coordinado,
profesional y orientado al crecimiento.
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Productos sostenibles,
100% personalizables para
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Desde 1991, diseflamos y fabricamos en Barcelona
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SIDERAL, |
nueva expresion masculina

MOREL presenta SIDERAL, un nuevo concepto masculino en acetato
que destaca sin resultar excesivo. Con un equilibrio perfecto entre
grosor y estructura, cada modelo juega con la presencia del material,
las lineas marcadas y una sutil armonia entre fuerza y elegancia.

as formas de las monturas Morel Sideral son atrevi-
das y sdlidas, disefiadas para enmarcar la mirada y
resaltar la personalidad de quien las lleva. El aceta-
to, de generoso grosor, aporta relieve, profundidad
y una presencia inmediata al rostro. Un detalle refinado real-
za cada modelo: el ntcleo de la varilla, incrustado en acetato
translucido, se revela sutilmente a la luz, y una discreta sofis-
ticacion refleja el cuidado y la maestria de los toques finales.

Destaca deliberadamente el gancho metalico de la bisagra
patentada, sin tornillos ni soldaduras. Mas que un elemento
técnico, se convierte en una auténtica caracteristica de dise-
fio. Este sello distintivo aporta fuerza visual y caracter a las
monturas. En cuanto al color, la paleta explora tonos sobrios
y profundos. El negro, el verde, el azul, los tonos ahumados y
las transparencias refinadas suavizan la fuerza de los volume-
nes y crean una elegancia atemporal.

Elegantes, urbanas y contemporaneas, las monturas Sideral
estan disenadas para hombres seguros de si mismos que bus-
can un estilo sin pretensiones.

El acetato, de generoso grosor, da formas diversas a las monturas Morel Sideral.
Atrevidas y sélidas, estan disefiadas para enmarcar la mirada y resaltar la
personalidad del hombre que las lleva.



NUEVAS LENTES DE
CONTACTO ZEISS BIOLENS,
TORICAS Y ESFERICAS DE
REEMPLAZO MENSUAL, EN
MATERIAL VITAFILCON-A

Tras observar las condiciones
naturales de la cérnea, los
investigadores de WOHLK
CONTACT LINSEN tuvieron
la idea de lograr una permea-
bilidad adecuada de oxigeno
en combinacién con propie-
‘ cOo NT&E‘; ;ﬁ? dades de retencién de agua
| ..-'-Tﬂ"r:"q‘ maximizadas, con componen-
tes que también se encuen-
tran en la cornea o el estroma
del ojo humano. Con aminodcidos sintetizados y sulfobetaina, sobre
una matriz de HEMA, fueron capaces de desarrollar un nevo material
con las propiedades deseadas.
El resultado: VITAFILCON-A, este material ya esta disponible desde
hace algun tiempo como lente de contacto de reemplazo mensual y ha
demostrado su eficacia no solo en casos de sequedad ocular externa.
Este material podemos encontrarlo en lentes esféricas y lentes toricas.
Lalente térica dispone de cilindros -0.75,-1.25,-1.75,-2.25y -2.75 (todos en
stock). Ahora también en multifocal esférica y préximamente en multi-
focal torica. Siempre en el exitoso material de biohidrogel con perfil de
borde suave, especial para 0jo seco y en una amplia gama de parametros.
Mas informacion en el teléfono: 91 641 89 06 y en: info@eurolent.com
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COOPERVISION REFUERZA SU
COMPROMISO AMBIENTAL CON
LA INICIATIVA MADE BETTER™

L,ﬂp""-' :'E :
BETTER.::
CooperVision ha  presentado
MADE BETTER™, una nueva pla-
taforma global de sostenibilidad
que busca impulsar opciones mas
responsables a lo largo de todo el ciclo de vida de sus productos. La
iniciativa se estrena con las lentes de contacto desechables diarias My-
Day®, incorporando mejoras tanto en los materiales de embalaje como
en los procesos de fabricacion para reducir su impacto ambiental.

Entre las medidas implementadas destaca el uso de materiales con
menor huella de carbono en los blisteres de las lentes MyDay®, con-
virtiendo a CooperVision en el primer fabricante del sector en adoptar
esta solucion a gran escala. La compania también ha optimizado sus
procesos productivos mediante tecnologias mds eficientes y apuesta
por fuentes de energia con menores emisiones siempre que es posi-
ble. Ademas, sus plantas de fabricacion reciclan mas del 90 % de los
residuos generados. La estrategia MADE BETTER™ incluye asimismo
el programa de neutralidad plastica desarrollado junto a Plastic Bank,
una iniciativa que promueve la recogida y reciclaje de residuos plasti-
cos en zonas costeras especialmente afectadas por la contaminacion.

“MADE BETTER™ refleja el compromiso de la compaiiia por convertir
la innovacion en un impacto positivo tanto para las personas como para
el planeta”, ha sefialado Aldo Zucaro, Senior Director of Corporate Res-
ponsibility de CooperCompanies.

CONTACTOLOGIA

ALCON NOMBRA A DAVID MELKI
NUEVO DIRECTOR DE VISION GARE
PARA ESPANA Y PORTUGAL

Alcon ha designado a David Melki
como nuevo Franchise Head de Vision
Care para Espana y Portugal, una res-
ponsabilidad que asumié el pasado mes
de mayo y desde la que liderard la es-
trategia de negocio de la compania en
las areas de contactologia y tratamiento
del ojo seco en el mercado ibérico. Con una amplia trayectoria inter-
nacional en posiciones de liderazgo en marketing, ventas y direccion
general, Melki ha desarrollado gran parte de su carrera en companias
como L’Oréal, L'Occitane en Provence y Yves Rocher Group.

“Espaifia y Portugal representan un entorno estratégico para Alcon. Es
un privilegio asumir este nuevo rol en un mercado tan dinamico como
el ibérico. Afronto esta etapa con el compromiso de seguir fortalecien-
do las relaciones con los profesionales del cuidado visual e impulsar
soluciones innovadoras que mejoren la experiencia tanto de pacientes
como de profesionales”, ha sefialado David Melki.

El nombramiento se produce en un momento de fuerte apuesta de la
compaiiia por la innovacion y la formacion continuada como motores
de crecimiento. La llegada de Melki coincide ademas con una nueva
etapa para la filial ibérica, construida sobre el legado de Inés Mateu,
cuya trayectoria de 33 afios en la compafiia ha sido clave para el desa-
rrollo y crecimiento de Alcon en Espafia y Portugal. Su contribucion ha
permitido consolidar una sélida posicion de liderazgo que ahora con-
tinuara impulsando David Melki al frente del negocio de Vision Care.

?fﬁ ZFitConnect®

CONOPTICA IMPULSA LA ADAPTACION DE LENTES ESCLERALES
CON LA PLATAFORMA DIGITAL FITCONNEGT®

Conoptica continta apostando por la innovacion en contactologia es-
pecializada con la implantacion de FitConnect®, la plataforma digital
desarrollada para el disefio, personalizacion y gestion de las lentes
BostonSight SCLERAL. La herramienta permite a los profesionales
optimizar el proceso de adaptacién mediante un entorno intuitivo que
facilita la gestiéon de pedidos, el acceso al historial de adaptaciones y
la realizacién de modificaciones en tiempo real. Entre sus principales
ventajas, FitConnect® ofrece amplias opciones de personalizacion,
permitiendo ajustar parametros como la altura sagital, la elevacion
limbar, la zona medioperiférica o la haptica, incluso por cuadrantes.
Ademas, integra tecnologias avanzadas como SmartChannel®, Qua-
dElevation™, SmartSight® FSE y Smart360®, esta ultima orientada
al disefio de lentes free-form a partir de datos obtenidos con equipos
Pentacam CSP y Eaglet Eye.

Aunque la gestion de los pedidos se realiza directamente desde la pla-
taforma, los especialistas cuentan con el apoyo de la asesoria clinica
de Conoptica durante todo el proceso. Segun Enrique Rubio, director
comercial de la compaiiia: “FitConnect® representa una nueva forma
de abordar la adaptacion escleral, mas visual, precisa y flexible”.



L0S expertos reclaman un gran pacto para DTUIBUBT
a [a infancia ante el uso excesivo de la tecnologia

El Palau Macaya ha acogido a finales de junio la jornada «jOjo con las pantallasl», organizada por el programa

Invulnerables contra la pobreza infantil, junto con la Fundacion “la Caixa” y la Fundacion del Convento de Santa Clara,

con el objetivo de reflexionar sobre el impacto que tienen las pantallas en el desarrollo de los nifios y adolescentes, y de
promover una respuesta colectiva basada en la educacién, la prevencién y la corresponsabilidad.

a jornada reunié a profesionales de referencia de los

ambitos sanitario, educativo, psicoldgico y social: la Dra.

Dominica Diez Marcet, responsable de la Unidad de Adic-

ciones y Conducta del CESAM; el Dr. Bernardo Sanchez
Dalmau, jefe de Oftalmologia del Hospital Clinic de Barcelona; el Dr.
Ignasi Jiirgens, director médico del Institut Catala de Retina y patro-
no de la Fundaciéon Ramon Marti Bonet; Eulalia Noguera Llopart,
psicologa y logopeda del CDIAP del Bages; Sonia Sanchez, educa-
dora del CAS del Bages de Althaia; Cristina Gutiérrez Leston, edu-
cadora emocional y directora de La Granja Training Center; Maria
Exposito, directora pedagdgica de la Cooperativa Escola Ginebro, y
Mariola Dinares, periodista y directora y presentadora del programa
Popap de Catalunya Radio.

El acto, moderado por el Dr. Daniel Ilzarbe, psiquiatra infantil y de
la adolescencia del Hospital Clinic de Barcelona, combiné las inter-
venciones de los expertos con diversas dinamicas participativas que
fomentaron la reflexion conjunta entre ponentes y publico asistente.
En una primera actividad, los participantes identificaron, mediante
posits verdes y amarillos, los principales beneficios y las consecuen-
cias negativas asociadas al uso de las pantallas. Posteriormente, los
ponentes participaron en una segunda dinamica en la que represen-
taron graficamente, en una escala de edad de 0 a 25 afios, el momen-
to en que consideraban que las pantallas dejan de representar prin-
cipalmente un riesgo y pasan a aportar mas beneficios. Al poner en
comun todas las aportaciones, se evidencié un amplio consenso: du-
rante la infancia y la primera adolescencia —aproximadamente hasta
los 12-16 afilos— predominan los riesgos derivados de la exposicién

- a las pantallas, mientras que
los beneficios aumentan pro-
gresivamente con la madu-
rez y la capacidad de hacer
| un uso critico y responsable.

La jornada también contd
con una destacada represen-
tacion de entidades de los
| 4mbitos sanitario, social y
empresarial, entre las que se
encontraban Natural Optics
Group, el Hospital Clinic de

Barcelona, el Institut Catala de Retina, la Fundaci6 Portal, Amalga-
ma?, Cristina Cabafias y miembros del equipo del Espai Francesc
d’Assis de la Fundacion “la Caixa” de Manresa, lo que reforzo el ca-
récter transversal de la iniciativa.

Alo largo de la jornada, los ponentes coincidieron en que los bene-
ficios de la tecnologia no pueden ocultar los riesgos derivados de un
uso inadecuado, especialmente en la infancia. En el &mbito oftalmolé-
gico se expusieron consecuencias como el incremento de la miopia,
la sequedad ocular o la aparicion de estrabismos latentes asociados
a un uso intensivo de las pantallas, al tiempo que se remarco que
muchas afirmaciones comerciales sobre la luz azul todavia no dispo-
nen de suficiente. Los participantes insistieron en que la respuesta
no pasa por demonizar la tecnologia, sino por educar en su uso y
destacaron que el cerebro infantil aprende principalmente a través
de las experiencias reales: jugar, explorar, manipular objetos, leer,
relacionarse y desarrollar la creatividad.

Ante la expansion de la inteligencia artificial, los expertos coinci-
dieron en que es necesario reforzar mas que nunca el pensamien-
to critico, el conocimiento sélido y la capacidad de discernimiento.
También se alert6 sobre el fendmeno del «chupete tecnoldgico»
(#ChupeteTecnoldgico), una expresion que describe la utilizacién
de los dispositivos electronicos para calmar o distraer a los nifios.

En el cierre de la jornada, Sor Lucia Caram expres6 su profundo
agradecimiento a todos los ponentes por su participacion totalmen-
te voluntaria, poniendo su conocimiento y experiencia al servicio de
una causa que afecta a toda la sociedad. También quiso agradecer
especialmente el apoyo de la Fundacién “la Caixa”, que, a través del
programa CaixaProinfancia, ha hecho posible la organizacién de esta
iniciativa dentro del compromiso compartido de proteger a la infan-
cia y prevenir nuevas formas de vulnerabilidad.

La jornada se cerr6 con un mensaje de esperanza y de compromiso
compartido: las pantallas no son el enemigo, pero tampoco pueden
sustituir las experiencias que los nifios necesitan para crecer. El reto
es integrar la tecnologia de manera equilibrada, preservando el jue-
g0, lalectura, la naturaleza, las relaciones personales y el aprendizaje
vivencial. Con la implicacion de toda la sociedad, todavia estamos a
tiempo de construir una relaciéon mas consciente, critica y saludable
con la tecnologia.

| % |



Woodys apuesta
por |as Siluetas
mas trendy del
verano con su
nueva editorial

THE RUSH

Woodys presenta THE RUSH, su nueva editorial de verano, una propuesta fresca y vibrante con la que la firma pone el
foco en las gafas de sol mas tendencia de su coleccion para esta temporada estival. La campafa traslada la esencia crea-
tiva de su icénica Unique Bakery al entorno urbano para mostrar una visién joven, atrevida y cargada de personalidad.

a editorial reune una seleccion de monturas pensadas

para conectar con una nueva generaciéon de consumido-

res, apostando por disefios de inspiracion retro reinter-

pretados en clave contemporanea. Metal y acetato convi-
ven en modelos que destacan por sus formas expresivas y detalles
diferenciadores, consolidando la apuesta de Woodys por un estilo
con identidad propia.

La colecciéon también incorpora lentes de color y versiones foto-
cromaticas, capaces de adaptarse de forma natural a los cambios
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Entre las piezas protagonistas de la nueva campaiia de Woodys se encuentran

de luz para ofrecer una experiencia visual versatil tanto en interio-
res como exteriores.

Todas las gafas de sol incluyen lentes ZEISS CR-39, reconocidas por
su calidad optica, ligereza y resistencia, ademas de proteccion fren-
te a los rayos UVA y UVB, combinando asi funcionalidad y disefio.

Con THE RUSH, Woodys reafirma su apuesta por unas gafas de
sol con personalidad propia y una estética alineada con las nue-
vas tendencias, ofreciendo modelos versatiles y llenos de caracter
para distintos estilos y publicos.

RHYSAND, CASSIAN y AZRIEL, tres modelos con estructura metalica y varillas de
acetato que introducen una combinacion innovadora, ligera y de estética actual
dentro de la coleccion.

Los disefios FEYRE, NESTA y ELAIN exploran el potencial del acetato en tonos carey,
burdeos, blanco, verde y negro, reforzando el caracter mas sofisticado y veraniego
de la propuesta.

| o |



El espléndido fronton de Corral de Aylion, cubierto y con iluminacion, acogio la decimoctava edicion del Torneo de Frontenis Fiestas del Corpus 2026.

Celebrado el XVIIl Campeonato de Frontenis Gorral de Aylion

Empresas del sector optico como Essilor, .0.8.0. y AVM 1959, entre los patrocinadores

El espléndido frontén de Corral de Ayllén acogié un afio mas una nueva edicién, la XVIil, del Campeonato de Fron-
tenis que se disputa en la localidad segoviana coincidiendo con las Fiestas del Corpus. El torneo, organizado por el
Ayuntamiento de la ciudad y la Asociacion La Unidad, tuvo lugar el sdbado 6 de junio, y conté con el patrocinio de
empresas de la zona y en especial con otras del sector éptico como Essilor con sus marcas Varilux, Eyezen y Transitions;
por la marca de gafas Zero RH+, del Grupo AVM 1959, y por T.D.S.0. -Taller de Desarrollo de Sistemas Opticos-.

1XVIII Torneo de Frontenis Corral de Ayllén conté con

la participacion de 42 parejas llegadas desde diferentes

puntos de Espaiia, entre otros: Madrid, Barcelona, Bil-

bao, Zaragoza, Navarra, Burgos, Toledo, Salamanca,
Madrid, Avila, Segovia y Soria. Tras las correspondientes elimi-
natorias, octavos, cuartos y semifinales se disputé la final, de la
que salieron los subcampeones Ivan y Sadl, de Zaragoza, y los
campeones Miguel y Julio, de La Lastrilla (Segovia) y Guadalaja-
ra. Antes de disputarse la final y la posterior entrega de premios,
actuo el grupo de country OK Corral.

de alto nivel con participacién nacional, como el de la Fiesta
del Corpus que este afio 2026 ha celebrado su decimoctava
edicion. Como en afios anteriores, la revista Lookvision asis-
tié al evento compartiendo una jornada ludico-deportiva con
grandes amigos y profesionales de empresas del sector 6ptico
patrocinadoras del torneo, disfrutando también de la gastro-
nomia de la zona, como el cordero asado de Casa Pablito y los
buenos vinos y espumosos de Godelia, gracias a la hospitalidad
de la familia Martin (T.D.S.0.).

Foto de grupo de deportistas participantes, entre ellos los campeones, subcampeones y semifinalistas, asi como entrega de trofeos de manos del alcalde de Corral de Aylién,
José Miguel Arribas; Mari Mar, presidenta de la Asociacion La Unidad; Jorge Pérez, de AVM 1959, y Javier Martin, de T.D.S.0.

La pareja ganadora se llevé un premio de 1.400 euros en metali-
co, dos gafas Zero rh+ y trofeo fofucha original; por su parte, los
subcampeones recibieron, ademas del trofeo, 700 euros y dos
gafas Zero rh+ de AVM 1959. También hubo premios para semi-
finalistas y cuartofinalistas. Los premios fueron entregados por
representantes de las empresas y organismos patrocinadores:
entre ellos el alcalde de Corral de Ayllon, José Miguel Arribas;
Mari Mar, presidenta de la Asociaciéon La Unidad; Javier Martin,
de T.D.S.0O. y Jorge Pérez, de AVM 1959.

La aficién por el frontenis en Corral de Ayllén comenz6 a media-
dos de los afios 70. Desde que comenz6 la aficién por el fronte-
nis en Corral de Ayllon, a mediados de los afios 70, los torneos
adquirieron renombre y hoy en dia se organizan campeonatos

| ® |

Ademas de asistir a la propia competicion deportiva y la actuacion el grupo de
Country OK Corral, en el XVIII Torneo de Frontenis Corral disfrutamos también de
la compaiiia de buenos amigos de empresas del sector y de la gastronomia de la
zona como el cordero asado de Casa Pablito, que degustamos en casa de la familia
Martin y acompaiamos con el buen vino y espumoso de Bodegas Godelia.



SONIC EEWEAR:
Ergonomia y diversion
para ninos y adolescentes

Optim presentd en MIDO la nueva coleccién primavera-
verano 2026 de SONIC, una propuesta completa y
técnicamente avanzada de gafas infantiles dirigida a nifios
de 0 a 14 afos. Esta linea destaca por su resistencia,
flexibilidad y ergonomia pensada para acompanar el estilo
de vida activo de los més pequefios.

nspirada en el universo dinamico de Sonic, el mitico perso-

naje de SEGA que este afio celebra su 35 aniversario, la am-

plia coleccion fusiona tecnologia y estética con una oferta

que abarca monturas en Spinflex, acetato, metal y modelos
con clip-on solar polarizado, ideales para garantizar una vision
optima tanto en interiores como al aire libre.

Maxima adaptabilidad, comodidad y seguridad

La coleccién incluye multiples modelos fabricados con Spinflex,
un material ultraflexible que garantiza comodidad y durabili-
dad. Incorporan un sistema de cordon ajustable que asegura la
sujecion durante actividades intensas como el deporte o el jue-
go, evitando desplazamientos y aumentando la seguridad.

Algunos modelos cuentan con elementos fluorescentes que bri-
llan en la oscuridad, una caracteristica que los convierte en un
accesorio divertido para los nifios y practico para los padres, ya
que facilita su localizacién en entornos con poca luz.

Compromiso con la calidad y la visiéon infantil

Optim lleva mas de 40 afios colaborando con dpticas de toda Es-
pana y del mercado internacional. Su equipo técnico y creativo
trabaja desde Barcelona en colecciones que combinan moda, in-
novacion y funcionalidad real. En el caso de las lineas infantiles,
cada detalle ha sido estudiado para ofrecer un producto técnico,
seguro y atractivo para los mas pequefios.

Inspiradas en la energia del iconico Sonic the Hedgehog, las gafas
de la coleccion SONIC Eyewear de Optim combinan disefio divertido,
materiales ultraflexibles y maxima comodidad para acompaiiar el ritmo
imparable de nifios y adolescentes.



Opticalia con Vicky Martin Berrocal,
una colaboracion marca-tisefiadora

Opticalia anuncia su nueva colaboracién con la disefiadora Vicky Martin Berrocal, quien se convierte en imagen de
“Invernadero Tropical”, la cdpsula de la marca TheLook con la que Opticalia celebré el Dia de la Madre. Con su claim
“como tU, todo florece”, la alianza comienza celebrando la conexién emocional, cdmo las madres son una fuente de
inspiracion, cémo son esa flor que, a pesar de todo, siempre florecen y, sobre todo, hacen florecer a los de su alrededor.

campana refuerza este concepto. El vinculo emocional

que mantiene la disefiadora tanto con su madre como con
su hija, y que transmite en su dia a dia a través de sus canales
digitales, representa a la perfeccion la idea de esta campana.

l a eleccion de Vicky Martin Berrocal como imagen de la

“Su autenticidad, estilo y capacidad de conectar con diferentes
generaciones la convierten en el rostro ideal para representar

el espiritu de esta campana y de la marca Opticalia. Esta colabora-
cion marca el inicio de un recorrido conjunto que se desarrollara
en futuras acciones que daremos a conocer préoximamente”, de-
clara Elena Diez Fernandez, Subdirectora General de Opticalia.

“Invernadero Tropical” es una capsula, tanto para mujer como
para hombre, compuesta por un total de 17 modelos de gafas de
sol, graduado y Easy Click (las gafas graduadas de Opticalia que
se convierten en gafas de sol con un clip solar). Esta inspirada
en la exuberancia de los paisajes tropicales y en la delicadeza de
lo organico. Cada disefio combina formas sofisticadas, colores vi-
brantes y detalles.

De esta manera, Opticalia y Vicky Martin Berrocal proponen una
nueva manera de celebrar el Dia de la Madre: desde la emocidn,
la intencion y el diseno. La campana pone en valor los vinculos, la
diversidad de experiencias y la belleza que nace de lo cotidiano.
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Bad Gyal inaugura una nueva era
anzamiento de su dlbum “Mas Cara”

El pasado 6 de marzo no es solo una fecha en el calendario: es el inicio de un nuevo capitulo en la trayectoria de

Bad Gyal. Con el lanzamiento de su esperado album y el estreno simulténeo del videoclip de “Un coroy ya :)”,

la artista consolida una evolucién sonora y estética que confirma su posicion como una de las figuras mas
influyentes de la escena internacional.

n esta nueva etapa, todo responde a una vision clara: pro-

duccién contundente, imaginario visual cuidado al detalle

y una identidad estética que trasciende tendencias. El vi-

deoclip de “Un coro y ya :)” materializa esa declaracion
de intenciones, construyendo un universo visual potente donde
cada elemento tiene peso propio. Entre ellos, las gafas CARRERA
FLAGLAB 19 se integran con naturalidad en el estilismo de este
nuevo videoclip de la artista, reforzando una narrativa de actitud
y caracter. Mas que un accesorio, el modelo aporta una presencia
estructural y futurista que dialoga con la energia del tema y con la
estética definida de esta nueva era.

Con el lanzamiento de su nuevo album y el estreno de su videoclip, Bad Gyal
construye un universo visual potente donde cada elemento tiene peso propio.
Entre ellos, las gafas CARRERA FLAGLAB 19, que se integran con naturalidad en
el estilismo de este nuevo videoclip de la artista.

UNA ESTETICA QUE MARCA EL RITMO

El lanzamiento del album supone una reafirmacion del discurso
creativo de Bad Gyal: una artista que entiende la musica, la imagen
y el estilo como partes indivisibles de un mismo lenguaje. En “Un
coro y ya :)”, esa coherencia se traduce en una puesta en escena
donde la moda no acompana, sino que construye. Las gafas CA-
RRERA FLAGILAB 19, con su silueta envolvente y su disefio arqui-
tectonico, encajan en esa narrativa contemporanea que mezcla he-
rencia deportiva, sofisticacion urbana y una fuerte identidad visual.
Con este lanzamiento, Bad Gyal no solo presenta un nuevo pro-
yecto musical: inaugura una etapa que reafirma su capacidad de
marcar el pulso cultural global, donde sonido e imagen avanzan al
mismo compas.

| 7 |



EyeArt

Buscamos agente comercial

Distribuidora de lentes, monturas vy
productos épticos busca para incorporar
en nuestro equipo un agente comercial
para diferentes zonas de Espana.

FUNCIONES:

* Visita y atencién comercial a opticas

e Captacién de nuevos clientes y
fidelizacién de los existentes

* Presentacién y venta productos

e Seguimiento de pedidos y relacién
continua con el cliente.

e Reporte de actividad comercial.

REQUISITOS:
e Experiencia comercial en el sector de
Optica (imprescindible o muy valorable).

¢ Conocimiento del canal 6ptico y del
mercado.

Interesados/as, enviar CV o datos de
contacto a: aurora@eyeart.es

Se traspasa Distribuidora de monturas y
gafas de sol de media y alta gama, con
cartera de mas de 600 clientes nacionales.

Se incluye todo el material (almacén, orde-
nadores, muestrarios, etc. ) y el programa
informatico de gestion.

Contactar con la revista Lookvision:
info@lookvision.es o en el teléfono:
649 819 655, que transmitira el contacto a
la empresa distribuidora.

SE VENDEN ESTANTERIAS
Y CAJONERAS DE ALMACEN

* 3 muebles o estanterias con

44 cajoneras cada uno

y otros 3 muebles con 55 cajoneras.
* Mueble también de plastico

de 180 x 110 con 198 cajones
e 2 mesas de trabajo de 200 x 120 cm
* 10 muebles estanterias

de 90 con baldas de 90 x 50

Precio de oferta a convenir.

Interesados llamar al teléfono:
609 842 600
(Javier)

AGENDA DE ANUNGIOS

GO

EYEWEAR

para su nueva marca

& lotto

Necesita agentes comerciales para todas
las zonas de Espaia el préoximo 1 de
septiembre de 2026.

Se valorara experiencia en el sector
optico

Interesados enviar Curriculum Vitae a:
pilar.rodriguez@goeyeweargroup.com o
llamar al teléfono (+34) 931 988 468.

Se vende fordptero, biseladora
automatica, centrador y mobiliario.

Precio a convenir.

Interesados llamar al teléfono:
653 974 667. Angel.

SE TRASPASA OPTICA EN CENTRO
COMERCIAL FUENLABRADA II
(MADRID).

20 afios de antigliedad, en pleno
funcionamiento, totalmente equipada y
taller propio.

Amplio fichero de clientes
y facturacion demostrable.

Precio a convenir.

Interesados llamar al teléfono:
620 438 012.

DAY&
NIGHT

BUSCAMOS COMERCIAL AUTONOMO
- ZONA CENTRO

¢ Eres comercial y buscas altas comisiones
y una colaboracion estable?

Empresa lider en fornitura, complementos
y estampaciones, con mas de 25 afios de
experiencia, amplia su red comercial en la
Zona Centro.

Buscamos comercial auténomo, con
dedicacion exclusiva o multicartera, para
desarrollar y fidelizar clientes.

¢{QUE BUSCAMOS?
Experiencia comercial (valorable en el sector)
Vehiculo propio
Perfil proactivo, organizado y autbnomo
Clara orientacién a ventas y resultados

¢{QUE OFRECEMOS?
Alto porcentaje de comisién
Amplia y competitiva cartera de productos
Ayuda para gastos de desplazamiento

Colaboracién estable con empresa sélida y
en crecimiento

Envia tu curriculum ahora a:
info@dayandnightimport.com

(© 681 118 221

uniprecio

Especialishas en Spfica

Buscamos agentes comerciales
autonomos con ganas de unirse a
nuestro equipo de Uniprecio SL
Zonas: Madrid y Cataluna

Requisitos:

e Experiencia comercial (no es necesario
que sea en el sector optico)

Vehiculo propio

Habilidades interpersonales y empatia
Creatividad, dinamismo y proactividad

Excelentes habilidades de comunicacion
tanto verbal como escrita

Sentido de la responsabilidad y de la
organizacion

Ofrecemos:

¢ Plan de formacién adecuado (en nuestra
Oficina de Ventas), que permitira una
perfecta integracion en el puesto

e Integracion en una empresa sélida 'y en
crecimiento

e Introduccion constante de nuevas
colecciones

¢ Remuneracion por comision

|IEn caso de estar interesado, envianos
tus datos y CV actualizado al correo
electronico: mar@unipreciosl.es

iEl equipo de Uniprecio SL te esta
esperando!
Teléfono: 91 736 25 36
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